ANEXO |

DISENO CURRICULAR JURISDICCIONAL
DEL SEGUNDO CICLO DE LA MODALIDAD TECNICO PROFESIONAL
DEL NIVEL SECUNDARIO ESPECIALIDAD COMPUTACION

1. FUNDAMENTACION Y MARCO CONCEPTUAL DE LA PROPUESTA

Esta propuesta se inscribe en una concepciéon no mecanicista del curriculum pues éste es
concebido como una tentativa para comunicar los principios y rasgos esenciales de un
proposito educativo de forma tal que permanezca abierto a discusion critica y pueda ser
trasladado efectivamente a la practica.

Se trata de un medio con el cual se hace publicamente disponible la experiencia
consistente en intentar poner en practica una propuesta educativa. Implica no solo
contenido, sino también método, y en su mas amplia aplicacion, tiene en cuenta el
problema de su realizacion en las instituciones del sistema educativo. Desde esta
perspectiva, el curriculum aparece como una forma ordenadora de la practica de la
ensefianza y no como una coleccién de materiales o un listado de contenidos.

Junto a esta perspectiva humanistica, se reconoce una perspectiva histérica desde la cual,
la trayectoria institucional, el potencial pedagdgico de las instituciones y de los docentes en
el ultimo nivel de concrecién del curriculum asumen una importancia fundamental y deja de
lado las posturas aplicacionistas que desconocen la importancia de las instituciones y la
profesionalidad de los docentes.

Con este marco, la presente propuesta curricular promueve distintos niveles de concrecion
del curriculum de manera que las Instituciones de Educacién Técnica Profesional de Nivel
Secundario de la CABA, en consonancia con las regulaciones federales y jurisdiccionales;
puedan concretar su propuesta curricular institucional y dispongan de espacios de
definicion curricular para hacer las articulaciones con los proyectos institucionales, sus
tradiciones pedagdgicas y la practica educativa que desarrollan.

En este sentido, la presente propuesta Jurisdiccional prevé un Unico Disefio Curricular, que
respetan:

Las especificaciones del perfil profesional,

Las regulaciones federales vigentes en torno a los lineamientos curriculares a tener
en cuenta para llevar a cabo los procesos de homologacion y validez de titulos,

Las regulaciones jurisdiccionales que establecen criterios para la definicion
curricular, las innovaciones tecnoldgicas, organizacionales actuales y potenciales
del sector profesional

El relevamiento de las innovaciones actuales realizadas por las escuelas técnicas
de la Jurisdiccion, que ofertan el disefio del Técnico en Computacion vigente

Los aportes construidos mediante las consultas técnicas y paneles de discusion con
actores de las escuelas técnicas de la jurisdiccion;

2. DISENO CURRICULAR
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d)

f)

Denominacion del Disefio Curricular Jurisdiccional: Segundo Ciclo de la
modalidad técnico profesional en la especialidad Computacién

Titulo que otorga: Técnico en Computacion
Caracteristicas generales:
i.  Nivel: Educacion Técnica Profesional de Nivel Secundario
ii.  Modalidad: Presencial
iii.  Familia profesional: Computacién
iv.  Figura profesional: Técnico en Computacion

Duracion total del disefio curricular jurisdiccional: 4 afios que conjuntamente
con el primer ciclo de la modalidad técnico profesional de 2 afios de duracion,
conforman los 6 afios requeridos por las normativas nacionales vigentes.

Condiciones de ingreso: Primer Ciclo de la modalidad Técnico Profesional o
cualquier otro Primer ciclo de otras modalidades con sus correspondientes
mecanismos de compensacion.

Alcances del titulo:

El Técnico en Computacién estd capacitado para manifestar conocimientos,
habilidades, destrezas, valores y actitudes en situaciones reales de trabajo,
conforme a criterios de profesionalidad propios de su area y de responsabilidad
social al:

“Proyectar, producir, adaptar, implantar y mantener aplicaciones
informaticas”

“Proyectar, instalar, configurar y mantener sistemas informaticos”

“Realizar la documentacion técnica y de usuarios de acuerdo con los
requerimientos funcionales y técnicos de las aplicaciones y sistemas”

“Asistir y asesorar a los usuarios para la eleccion, adquisicién, instalacion y
personalizacion de aplicaciones de equipos y sistemas; actuando en todos
los casos bajo las normativas de seguridad vigentes; pudiendo
desempefarse profesionalmente en relacién de dependencia o mediante
emprendimientos econdmicos-productivos en forma individual o asociativa”

"Manejar los distintos paradigmas de la programacion”.

"Seleccionar y aplicar lenguajes de programacion de diferentes
caracteristicas".

"Desarrollar un pensamiento ldgico y estructurado que le permita un correcto
y eficiente desempenfo en las actividades relacionadas con la programacion
y administraciéon de dato".

"Interpretar e implementar el disefio de una aplicaciéon”
“Facilitar la operatoria del usuario”

“Mantener la integridad de los datos locales del usuario, proteccion total
(virus)”
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“Instalar y poner en marcha componentes o sistemas, equipos y redes”,

“Mantener equipos y sistemas de baja complejidad o componentes de los
mismos”

“Optimizar el ambiente informéatico de trabajo del usuario”,

“Asesorar y apoyar en la compra y en la venta de productos o servicios
informaticos”.

“Autogestionar sus actividades”

Cada uno de estos puntos en los ambitos de produccion, de servicios, mantenimiento,
reparacion de componentes, comercializacion, asesoramiento, verificacion, proyecto,
ensayo, y gestién de emprendimientos, actuando en relacién de dependencia o en forma
independiente. Sera capaz de interpretar las definiciones estratégicas surgidas de los
estamentos técnicos y jerarquicos pertinentes, gestionar sus actividades especificas,
realizar y controlar la totalidad de las actividades requeridas hasta su efectiva concrecion,
teniendo en cuenta los criterios de seguridad, impacto ambiental, relaciones humanas,
calidad y productividad. Ademas sus desempefios estan dedicados no s6lo a instalar
equipos, software y componentes de sistemas de computacion y redes, sino también a
solucionar problemas operativos relativamente puntuales, tanto de hardware y conectividad
como de software, que se le suelen presentar al usuario en el &mbito de la informatica
profesional y personal.

FUNCIONES QUE EJERCE EL PROFESIONAL

A continuacion se presentan los siguientes rasgos centrales del técnico en Computacion:
define y delimita dos grandes &reas de especializacion de intervencion en la cual pone en
juego sus capacidades profesionales: el area de “Desarrollo de productos informaticos y
“Equipos y sistemas”.

La primera area conjuga las actividades profesionales tipicas y clasicas del técnico en
computacion, centradas en el desarrollo de programas y aplicaciones informaticos,
ampliando su ambito de intervencion en productos informaticos para una amplia gama de
aplicaciones (ludicos, gestion administrativa, plataforma web, entre otros).

La segunda area de especializacidon representa una ampliacion mas estructural con
respecto a las actividades profesionales clasicas del perfil profesional, tienen por objeto el
desarrollo de capacidades profesionales orientadas al mantenimiento, actualizacion,
instalacion y configuracién y administracion de sistemas informéticos y redes de éareas
locales, combinando las capacidades de intervencion tanto sobre el Hardware como del
software en los sistemas informaticos y redes de area local.

La capacidad general del perfil profesional, en lo referido a la especializacion del Técnico
en Computacién, supone el desarrollo de un conjunto de capacidades técnico
profesionales referidas a unos procesos tecnolégicos identificables y especificos de su
campo de actuacion. En forma conjunta, procesos tecnoldgicos y capacidades técnico
profesionales constituyen las &reas de especializacién que para este Técnico son las
siguientes: Desarrollo de Productos Informéaticos y Equipos y sistemas

Desarrollo de productos informéaticos
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El area tiene por objeto particular el proceso general de desarrollo de aplicaciones o
productos informaticos (software), el cual se organiza en los subprocesos de andlisis,
disefio, produccién y verificacién de aplicaciones y productos informaticos, e integra las
siguientes técnicas y conocimientos tecnologicos especificos: Técnicas de modelizacion de
datos, procesos y flujos de informacion; Técnicas de programacion de sistemas mediante
paradigmas de programacion estructurada y orientada a objetos; Técnicas de pruebas de
programas; Asistencia al usuario final: técnicas para la elaboracién de programas, guias y
manuales para la utilizacion del sistema y las aplicaciones.

En relacién con estos procesos tecnolégicos, y de acuerdo con las actividades enunciadas
en el perfil que indican el nivel de calificacién profesional del Técnico, se identifican como
referenciales para el area las siguientes capacidades terminales:

Capacidades del Area:

Realizar el disefio general de aplicaciones y productos "software” de mediana
complejidad, relevando los requerimientos técnicos y funcionales a resolver,
elaborando alternativas de disefio de aplicaciones que cumplan con las
especificaciones funcionales establecidas.

Realizar el disefio detallado de todo tipo de aplicaciones y productos "software",
de acuerdo con los requerimientos técnicos y funcionales especificados, aplicando
las técnicas adecuadas de modelizaciéon de procesos, datos y flujos de informacién,
y elaborando la documentacién técnica de disefio.

Elaborar aplicaciones informaticas de acuerdo con requerimientos funcionales y
disefio detallado especificados, realizando la programacion mediante los lenguajes
y técnicas adecuados, y elaborando la documentacién técnica de las aplicaciones
utilizando simbologia adecuada, ejecutando las pruebas de unidad seguin normas
de calidad vigentes e incluyendo la informacion requerida para posteriores
revisiones, modificaciones o adecuaciones del producto.

Adaptar aplicaciones informaticas a usuarios y entornos especificos, realizando las
modificaciones y/o personalizaciones de producto mas adecuadas a los requisitos
técnicos, funcionales y operativos especificados.

Instalar, poner en funcionamiento y mantener aplicaciones informaticas,
asistiendo al usuario para el uso 6ptimo de las aplicaciones, detectando y
corrigiendo fallos de aplicaciones, y elaborando guias, manuales y/o presentaciones
para usuarios, empleando los lenguajes y soportes adecuados.

Equipos y Sistemas

El area tiene por objeto todo lo referido a instalacion, puesta en marcha y mantenimiento
de equipos de computacioén, redes, componentes para los mismos, impresoras, sistemas
de impresién, programas y sistemas o funcionalidades adicionales para los mismos.
Ademads, particularmente, el proceso general de implantacion y explotacién de equipos
y sistemas, el cual se organiza en los subprocesos de disefio, instalacion,
mantenimiento y administracion de sistemas informéaticos y redes, e integra las
siguientes técnicas y conocimientos tecnolégicos especificos: Proyecto, instalacion y
configuracion de equipos y programas en sistemas informaticos y redes: tecnologia de
equipos, interconexién, sistemas operativos y "software" de aplicacion, periféricos e
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impresoras; Organizacion y administracion de los recursos de sistemas informaticos y
redes: técnicas para establecer seguridad en el sistema y la informacion; Supervision del
mantenimiento y rendimiento de sistemas informaticos: técnicas de diagndstico; Asistencia
al usuario final: técnicas para la elaboraciéon de programas, guias y manuales para la
utilizacion de sistemas informaticos.

En relacion con estos procesos tecnoldgicos, y de acuerdo con las actividades enunciadas
en el perfil que indican el nivel de calificaciéon profesional del Técnico, se identifican como
referenciales para el area las siguientes:

Capacidades del Area:

Proyectar y Disefiar sistemas informaticos y redes locales de mediana
complejidad, relevando los recursos disponibles y los requisitos técnicos y
funcionales a cubrir, realizando la especificacion detallada de los recursos de
hardware y software a utilizar, el estudio de costos y de factibilidad, y elaborando la
documentacion técnica correspondiente.

Instalar, configurar y verificar sistemas informaticos y redes, realizando su
montaje y conexionado de acuerdo con especificaciones técnicas y normativa de
seguridad vigente, instalando el software operativo y de aplicacion, realizando las
modificaciones, adaptaciones y personalizaciones adecuadas a usuarios y entornos
especificos, verificando la operatividad del sistema de acuerdo con los requisitos
técnicos, funcionales y operativos especificados.

Administrar redes locales de mediana complejidad, organizando los recursos y
garantizando su disponibilidad a los usuarios, gestionando la conexion a redes
extensas en funcion de necesidades de informacion de los usuarios.

Mantener sistemas informaticos y redes locales, asistiendo a los usuarios para el
uso optimo de los sistemas, diagnosticando fallos de hardware y software y
realizando las reparaciones y correcciones requeridas aplicando técnicas de
seguridad e integridad de sistema e informacion.

AREA OCUPACIONAL

Las capacidades terminales definidas para el area son significativas para el potencial
desempefio profesional en un conjunto de actividades productivas y de servicios:

Sectores/subsectores de actividad econdmica: empresas de distintos sectores de
actividad econdémica, en areas de informatica o de procesamiento de datos; empresas de
servicios de implantacién y mantenimiento de sistemas informaticos; comercializacién de
equipos y sistemas informaticos, microemprendimientos.

Servicios informaticos, en empresas grandes, medianas y pequefias, en areas de analisis y
programacion, o prestando soporte técnico por cuenta propia o en pequefios
emprendimientos asociativos; empresas grandes y medianas de distintos sectores
economicos; administracion publica; Ong’s en areas vinculadas con el procesamiento de
datos para la gestidn entre otros sectores.

Ocupaciones tipo relacionadas con estas capacidades profesionales: técnico en
mantenimiento de sistemas informaticos en entornos informéticos y redes; administrador
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de redes de area local; asesoramiento y venta técnica en sistemas y aplicaciones
informéticas.

Analista - programador de sistemas de computacién, técnico en desarrollo de sistemas de
computacién, vendedor técnico de aplicaciones informaticas.

g) Trayectoria Formativa y cargas horarias

El presente Disefio Curricular Jurisdiccional asume los siguientes criterios de
composicion curricular:

El disefio curricular jurisdiccional se estructura en tres campos del conocimiento:
Formaciéon general, Formacion cientifico — tecnoldgica, Formacién técnica especifica y
las Préacticas profesionalizantes.

El campo de la Formacién General es comun a los Segundos Ciclos de la modalidad
técnico profesional de todas las instituciones educativas de la Jurisdiccion,

El campo de la Formacion Cientifico Tecnolégica es comun a los Segundos Ciclos de la
modalidad técnico profesional en esta especialidad de todas las instituciones
educativas de la Jurisdiccion,

El Campo de la Formaciéon Técnica Especifica se compone de un Bloque Curricular

gue, sistematizado en “areas” o ejes “disciplinares” desde de los cuales se estructura el

perfil profesional del Técnico en Computacion, organiza los contenidos de ensefianza
en un Trayecto Formativo.

La carga horaria supera lo establecido en el Anexo de la Res CFE 47/08.
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ANEXO Il

ESTRUCTURA Y COMPOSICION DEL DISENO CURRICULAR
JURISDICCIONAL DEL SEGUNDO CICLO DE LA MODALIDAD
TECNICO PROFESIONAL DE NIVEL SECUNDARIO ESPECIALIDAD
COMPUTACION

1. Campo de la Formacién General

El Campo de la Formacion General se desarrolla a lo largo de los cuatro afios del Segundo
Ciclo de la modalidad técnico profesional en la especialidad computacion y se conforma de
acuerdo a la estructura que se presenta en el siguiente cuadro:

COD. | UNIDADES CURRICULARES HS. CAT. HS. RELOJ
Totales

1.1 Historia 5 120
1.2 Geografia 5 120
1.3 Educacion Fisica 12 288
14 Educacion Ciudadana 2 48
1.5 Inglés 12 288
1.6 Ciudadaniay Trabajo 2 48
1.7 Lenguay Literatura 10 240
1.8 Cienciay Tecnologia 2 48

TOTAL HORAS 1200

2. Campo de la Formacién Cientifico Tecnolégica

El Campo de la Formacién General se desarrolla a lo largo de los cuatro afios del Segundo
Ciclo de la modalidad técnico profesional en la especialidad computacién y se conforma de
acuerdo a la estructura que se presenta en el siguiente cuadro:

COD. | UNIDADES CURRICULARES Hs. cAT. | HS RELOJ
Totales
21 Matemética 17 408
2.2 Fisica 4 96
2.3 Tecnologia de la Representacién 4 96
2.4 Quimica 3 72
25 Taller Tecnologiay del Control 4 96
2.6 Gestion de Procesos Productivos 4 96
2.7 Economiay Gestion de las Organizaciones 3 72
TOTAL HORAS 936

3. Campo de Especializacion
El “Campo de la Formacién Técnica Especifica” se desarrolla a lo largo de los cuatro afios

del Segundo Ciclo de la modalidad técnico profesional en la especialidad computacion tal
lo expresado en el Anexo I.
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Criterio de

COD. | UNIDADES CURRICULARES Implementacion
Jurisdiccional
3.1 Taller X
3.2 Laboratorio de Algoritmos y Estructura de Datos X
3.3 Base de Datos X
3.4 Administracion y Gestién de Base de Datos X
35 Andlisis de Sistemas X
3.6 Laboratorio de Programacién Orientado a Objetos X
3.7 Desarrollo de Sistemas X
3.8 Programacién sobre Redes X
3.9 Organizacion de Computadoras X
3.10 |Légica Computacional X
3.11 | Redes X
3.12 | Administracion de Sistemas y Redes X
3.13 | Proyecto Informatico | X
3.14 | Proyecto Informatico Il X
TOTAL DE HORAS 2064

Practicas Profesionalizantes

Las Practicas Profesionalizantes se desarrollan en el cuatro afio del Segundo Ciclo de la
modalidad técnico profesional en la especialidad computacion tal lo expresado en el Anexo

Criterio de
CcOD. UNIDAD CURRICULAR implementacién
Jurisdiccional
4.1 Practicas Profesionalizantes 216
TOTAL DE HORAS 216

El siguiente cuadro, resume la carga horaria total de la implementacion del “Disefio
Curricular Jurisdiccional del Segundo Ciclo de la modalidad técnico profesional en la
especialidad computacion”. En él se detallan las correspondientes a cada uno de los

Campos Formativos y las practicas profesionalizantes.

Criterio de

CAMPO implementacion
Jurisdiccional
Campo de Formacién general 1032
Campo de Formacidn Cientifica Tecnoldgica 936
Campo de Especializacién 2064
Practicas Profesionalizantes 216
TOTALES 4416
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DISENO CURRICULAR JURISDICCIONAL

CARACTERISTICAS PRINCIPALES DEL DISENO CURRICULAR JURISDICCIONAL
DEL TECNICO EN COMPUTACION

Las fuentes principales para el disefio del plan de estudios fueron:
Las especificaciones del perfil profesional.

Las regulaciones federales vigentes, en torno a los lineamientos curriculares a tener
en cuenta para llevar a cabo los procesos de homologacién y validez de titulos.

Las regulaciones jurisdiccionales que establecen criterios para la definicion
curricular.

Las innovaciones tecnoldgicas, organizacionales actuales y potenciales del sector
profesional.

El relevamiento de las innovaciones actuales realizadas por las escuelas técnicas
gue ofertan el plan de Maestro Mayor de Obras vigente.

Los aportes construidos mediante las consultas técnicas, entrevistas en profundidad
y paneles de discusion con actores de las escuelas técnicas.

CAMPOS DE FORMACION Y COMPOSICION

La estructura curricular del disefio curricular jurisdiccional de segundo ciclo del Técnico en
Computacién se organiza en torno a una serie de campos de formaciéon y con sus
respectivas reglas de composicién.

Campo de Formacion General. La identidad de este campo se extiende a lo largo del
trayecto formativo de la Modalidad Técnico Profesional. Las unidades curriculares se
vinculan a las areas disciplinares de ciencias sociales, lengua nacional y extranjera, ética y
ciudadania, entre otras; por su caracter propedeéutico y de insercién social y ciudadania.

Se caracteriza por ser un campo comun al conjunto de la Modalidad Técnico Profesional
de nivel secundario, que guarda estrecha relacién con la formacién general del nivel
secundario.

Para el caso particular del disefio curricular jurisdiccional del Técnico en Computacion, este
campo se organiza en 8 unidades curriculares: Geografia (que se desarrolla en dos afos),
Historia (que se desarrolla en dos afios), Lengua y Literatura (que se desarrolla en tres
afios), Educacion Ciudadana, Inglés (que se desarrolla en cuatro afios), Educacion Fisica
(que se desarrolla en 4 afios), Ciudadania y trabajo y Ciencia, Tecnologia y Sociedad.

Para esta parte del campo de formacién general la cantidad de horas reloj es de 1200.

La carga horaria a lo largo del trayecto curricular para este campo de formacion es de 1200
horas reloj (segundo ciclo). Para los fines del proceso de homologacion, la carga horaria
minima que se estipula federalmente para este campo se completa con el primer ciclo de la
Modalidad Técnico Profesional cuya carga horaria también es de 1032 horas reloj, por
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tanto la cantidad total es de 2232 horas reloj superando el minimo de 2.000 horas reloj
establecido en la Res. 15/2007 del Consejo Federal de Educacion.

Campo de la formacion cientifico-tecnoldgica. En este campo de formacién se abordan los
saberes, habilidades y conocimientos propios de la modalidad que dan soporte a la
construccion de capacidades técnicas profesionales de referencia.

Este campo se organiza en tres areas: de las Ciencias basicas y matematica, la de las
tecnologias generales y la de las tecnologias de gestién, que se describen a continuacion.

Area de las Ciencias Béasicas y Matematica. Esta area se organiza sobre la base de la
seleccién de una serie de conocimientos, habilidades y destrezas que otorgan particular
soporte a la formacion técnico-profesional de los sujetos. Comprende y aborda los
contenidos disciplinares centrales que se presentan en la base de la practica de
intervencion profesional del técnico e introducen a la comprension de los aspectos
especificos de la formacion técnico-profesional.

Para el caso del disefio curricular jurisdiccional del Técnico en Computacion, el area se
organiza y extiende a lo largo del trayecto curricular del segundo ciclo. Las unidades
curriculares que lo componen mantienen la organizacién disciplinar por unidades
curriculares: Matemaética (se desarrolla en cuatro afos), Fisica y Quimica.

Para el caso especifico del disefio curricular jurisdiccional del Técnico en Computacion,
esta area de formacién se organiza en 5 (cinco) unidades curriculares, concentrando una
carga horaria a lo largo del trayecto curricular de 576 horas relo;j.

Area de las tecnologias generales. Destinada al desarrollo de capacidades, habilidades y
conocimientos bésicos y comunes para cualquier especializacion de segundo ciclo, con
referencia a las tecnologias de uso genérico en distintos procesos tecno productivos
sectoriales.

Para el disefio curricular jurisdiccional del Técnico en Computacion, las unidades
curriculares son: Tecnologia de la representacién Taller de tecnologia y del control.

Para el caso especifico del disefio curricular jurisdiccional del Técnico en Computacioén,
esta area de formacion se organiza en 1 (una) unidad curricular mas la Seccion Taller de
segundo ciclo “Tecnologia de Control” concentrando una carga horaria a lo largo del
trayecto curricular de 192 horas relo;.

Area de las tecnologias de gestion. Esta tiene como propésito el desarrollo de las
capacidades de gestion productiva y organizacionales adecuadas a diversas formas de
insercion ocupacional-profesional del técnico de nivel secundario (relacién de dependencia,
emprendimiento individual o asociativo). Se caracteriza por una seleccion de
conocimientos ligados a la gestion de las organizaciones, de la gestion y administraciéon de
emprendimientos econd6micamente sustentables, y de la gestion y administracién de los
procesos productivos y de servicios.

Para el disefio curricular del “Técnico en Computaciéon”, las unidades curriculares son:
Economia y Gestion de las Organizaciones, Gestion de los Procesos Productivos.

Para el caso especifico del disefio curricular del “Técnico en Computacién”, esta area de
formacion se organiza en 2 (dos) unidades curriculares, concentrando una carga horaria a
lo largo del trayecto curricular de 168 horas reloj.
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Las areas de Ciencias Basicas y Matematica, tecnologias generales y tecnologias de
gestioén, por el tipo de recorte del conocimiento, sus disciplinas y saberes, corresponden al
campo de la formacion cientifico-tecnolégica definidos por las regulaciones federales
vigentes en relacion con la Educaciéon Técnico Profesional de nivel secundario. Para los
fines del proceso de homologacion, la carga horaria minima que se estipula federalmente
para este campo se completa con el primer ciclo de la Modalidad Técnico Profesional

Para el trayecto formativo total (1.er ciclo y 2° ciclo) la cantidad total de horas reloj de este
campo de formacién es de 1128 que sumadas a las 936 horas reloj propias del campo de
la Formacion Cientifica Tecnoldgica alcanzan las 2064 horas reloj, superando el minimo de
1700 horas reloj establecido en la Res. 15/2007 del Consejo Federal de Educacion.

Campo de Formacién Técnica Especifica. En este campo de formacion se abordan los
saberes, habilidades y conocimientos técnicos propios de la especialidad construcciones y
que completan la formacién en la especialidad en correspondencia al alcance del perfil
profesional y a las habilitaciones profesionales definidas federalmente.

Este Trayecto Formativo de la Jurisdiccion se estructura a partir de tres “areas” o ejes
“disciplinares” : Desarrollo de productos informaticos, Equipos y Sistemas y Proyectos,
ademas de las Practicas Profesionalizantes, a partir de los cuales se definen las unidades
curriculares.

Para el caso especifico disefio curricular del “Técnico en Computacion”, el area de.
Desarrollo de Productos Informéaticos esta compuesta de las siguientes unidades
curriculares: Taller de la Especialidad, Laboratorio de Algoritmos y Estructura de Datos;
Base de Datos; Administracion y Gestibn de Base de Datos; Anadlisis de Sistema;
Laboratorio de Programacion Orientada a Objetos; Desarrollo de Sistemas y Programacién
sobre Redes. Para el area de Equipos, Instalaciones y Sistemas de corresponden:
Organizaciéon de Computadoras; Logica Computacional; Redes y Administracion de
Sistemas y Redes. Finalmente para el &rea de Proyectos: Proyecto Informético | y Proyecto
Informatico Il

Para el trayecto formativo total, este campo de la Formacion Técnico Especifica posee
2064 horas reloj, superando de esta manera el minimo de 2000 horas reloj establecidas en
la Resolucion 15/07. Ademas posee 216 horas reloj de Practicas Profesionalizantes,
superando el minimo de 200 horas reloj establecidas para la misma.

Campo de formacion de la practica profesionalizante. Las Practicas Profesionalizantes,
como parte de la formacién de técnicos de nivel secundario, se encuentran normadas
desde la Ley Nacional de Educacién Técnico Profesional 26.058, y las Resoluciones del
Consejo Federal de Educacion de ella derivadas, incluyendo los Marcos de Referencia
para la Homologacion de Titulos.

La unidad curricular Practicas Profesionalizantes constituye una instancia formativa cuya
finalidad principal es brindar a los estudiantes el acceso a practicas y procesos propios del
campo de desempefio profesional de referencia para cada especialidad o titulo. Las
practicas profesionalizantes refieren a experiencias formativas que implican la puesta en
juego y la integracion de saberes construidos, asi como también algun tipo de alternancia
entre el ambito de la formacién y el ambito laboral y el desarrollo de alguna tarea
profesional en entornos de practica asistida.

Desde esta perspectiva, esta unidad curricular integra:
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1. Una instancia de practica en situaciones de trabajo que pueden tener lugar en
organizaciones del mundo socioproductivo (empresas u otras organizaciones, publicas o
privadas), o bien en la propia escuela en ambitos y situaciones de aprendizaje adecuados
al efecto (unidades de proyecto, de servicios, etc.).

2. Una instancia de acompafiamiento de las practicas, cuyo objeto es facilitar la reflexion
sobre la practica profesional, el intercambio y sistematizacion de experiencias y el abordaje
de conocimientos significativos y especificos del ejercicio profesional (conocimiento del
campo profesional — conocimiento del perfil profesional correspondiente al titulo,
habilitaciones profesionales, actores y entidades que regulan la actividad profesional,
ambitos de desempefio, relaciones funcionales con el entorno de trabajo, gestién de
proyectos, etc.).

Las practicas profesionalizantes incluyen la practica, sea en la escuela o en otras
organizaciones privadas o publicas, y su reflexion en la perspectiva de la profesion. En tal
sentido, estas experiencias no equivalen, por ejemplo, a un trabajo integrador, o a la
“pasantia”, si bien esta Ultima puede constituir una opcion para la instancia de practica
propiamente dicha. Sobre esta base, la organizacion del tiempo curricular correspondiente
(9 horas céatedra semanales) debera permitir el desarrollo de la practica y su reflexién. La
asignacion de tiempo a cada una de las instancias se ajustara a la naturaleza de las
actividades a desarrollar, previéndose que sera la instancia de préactica propiamente dicha
la que (seguin sea el formato adoptado por la institucién educativa) en mayor medida
condicionara el desarrollo de la unidad curricular.

En lo especificamente referido a la instancia de practica, las instituciones educativas
deberan componer la oferta con los siguientes formatos:

a) Préacticas en organizaciones del mundo socioproductivo

Tipicamente, se trata aqui de las experiencias de pasantias, que consisten en la
realizacion por parte del estudiante de practicas concretas de duracion determinada en
empresas u otras organizaciones e instituciones privadas, publicas u organizaciones no
gubernamentales; en actividades y funciones relacionadas con su formacién técnica
especializada y con el perfil profesional referente del titulo. Deben realizarse bajo la
organizacién, control y supervision de la unidad educativa a la que pertenecen y forman
parte indivisible de la propuesta curricular. Las experiencias de pasantias permiten a los
alumnos un acercamiento al mundo real del trabajo, a partir de la realizacién de ciertas
tareas al interior de entidades socioproductivas concretas, favoreciendo el desarrollo de
capacidades sociolaborales o actitudinales propias de la relacion que el pasante establece
con los distintos actores que intervienen en el medio laboral (otros trabajadores, técnicos,
supervisores, encargados de distintas areas, etc.). La experiencia de pasantia requiere que
los estudiantes la complementen con actividades que les permitan contextualizar su trabajo
en el conjunto del proceso, conociendo actores y procesos que preceden y que contindan
en las distintas fases y areas de la produccion de bienes y servicios. Estas actividades
corresponden a la instancia de acompafiamiento que forma parte de la unidad curricular
Practicas Profesionalizantes.

b) Practicas en el ambito de la institucion educativa

Se trata aqui de practicas que aproximan a los estudiantes a las problematicas cotidianas y
reales del desempefio profesional, pero en este caso a partir de propuestas desarrolladas
en la institucidon educativa. El desarrollo de practicas en la institucion educativa aumenta la
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posibilidad de controlar variables (por ejemplo: integridad de las practicas en relacién con
procesos tecno-productivos amplios, incluyendo la rotacién por distintas fases de los
mismos; significatividad de las demandas a atender en relacién con el perfil del técnico en
formacion, etc.) en relacién con el modelo tradicional de pasantias. Un formato para este
tipo de précticas es el de Desarrollo de Proyectos Productivos o de Servicios, en el cual los
estudiantes resuelven requerimientos planteados desde diversos tipos de organizaciones
(empresas, organismos publicos, organizaciones comunitarias, el sistema educativo, etc.).
Plantea grados variables de concrecion y complejidad de situaciones a resolver, en
términos de las caracteristicas de las demandas o necesidades a las que se responde
(mayor o menor grado de control sobre variables técnico-econémicas, caracteristicas de la
demanda; etc.) y del grado de resolucién requerido (disefio, proyecto, construccion o
fabricacion, prestacién del servicio, etc.). Si bien se trata de una practica sin insercion
directa de los estudiantes en organizaciones del mundo socioproductivo, aproxima a
aquellos a situaciones de trabajo cercanas a las propias del &mbito socioproductivo “real”,
a los problemas tipicos del mismo y a sus modalidades de resolucion.

La carga horaria a lo largo del trayecto curricular para este campo de formacion es de 216
horas reloj, integrada por la unidad curricular “Préactica profesionalizante”. Para los fines del
proceso de homologacion, se cumple con la carga horaria minima que se estipula
federalmente para este campo: 10 % de la carga horaria asignada a la formacién técnica
especifica que es como minimo de 200 horas reloj

CONDICIONES MINIMAS PARA EL DICTADO DEL DISENO CURRICULAR
JURISDICCIONAL

Relacion docente/alumno

Las unidades curriculares del campo de especializacion se definen por un “formato” de
integracién entre el conocimiento basico y aplicado, donde la intervencion de los
estudiantes tiende a incrementarse por el tipo de tarea que realizan (resolucion de
problemas tecnoldgicos) y la necesidad de apoyo tutorial por parte del docente. Este
“formato” supone una adecuada relacién cuantitativa docente/alumno. Se procurara que en
estas unidades curriculares dicha relacién sea de un maximo de 15 (quince) estudiantes
por docente.
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CRITERIO DE IMPLEMENTACION JURISDICCIONAL

° o o o HS CAT HS RELOJ
CF UNIDADES CURRICULARES 1 2 3 4 TOT/UC ToT/UC
HISTORIA 3 2 5 120
GEOGRAFIA 3 2 5 120
EDUCACION FISICA 3 3 3 3 12 288
—
é EDUCACION CIUDADANA 2 2 48
z
% INGLES 3 3 3 3 12 288
CIUDADANIA'Y TRABAJO 2 2 48
LENGUA'Y LITERATURA 4 3 3 10 240
CIENCIA'Y TECNOLOGIA 2 2 48
< MATEMATICA 5 4 4 4 17 408
Q
8 FISICA 4 4 96
0
9 TECNOLOGIA DE LA REPRESENTACION 4 4 96
o
=2
8 QUIMICA 3 3 72
'_
8 TALLER TECNOLOGIA Y DEL CONTROL 4* 4 96
L
E GESTION DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS 4 4 96
L
o
ECONOMIA Y GESTION DE LAS ORGANIZACIONES 3 3 72

*El sistema de calificacion y promocién del taller y el taller de tecnologia y del control conforman una uUnica unidad curricular; su calificacion
serd Unica e indisoluble y correspondera segun el caso a la cursada de cada trimestre.
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o | oo | 2o | 4o | HsCAT | HsRELOS
CF UNIDADES CURRICULARES 1 2 3 4 TOT/UC ToT/UC
TALLER 8* 8 192
» | LABORATORIO DE ALGORITMOS Y ESTRUCTURA DE 9 9 216
8 | patos
o
3
2 | Base bE DATOS 6 6 144
59
Q
o
o 2 | ADMINISTRACION Y GESTION DE BASE DE DATOS 6 6 144
<
S |52
L | 25| ANALISIS DE SISTEMAS 4 4 96
o |z
o)
& | = LABORATORIO DE PROGRAMACION ORIENTADA A
o |% | osieTos 9 9 216
< |8
O |© | DESARROLLO DE SISTEMAS 6 6 144
&
i PROGRAMACION SOBRE REDES 6 6 144
z
8 .- | ORGANIZACION DE COMPUTADORAS 7 7 168
]
< —
-0
2 |4 > | LoLGICA COMPUTACIONAL 3 3 72
o 23}
L o) j
SE REDES 7 7 168
2
Z | ADMINISTRACION DE SISTEMAS Y DE REDES 7 7 168
.. | PROYECTO INFORMATICO | 4 4 96
0
24
& | PROYECTO INFORMATICO Il 4 4 96
o o | PRACTICAS PROFESIONALIZANTES 9 216
ESPACIOS CURRICULARES 11 11 10 10
CANTIDAD DE HORAS POR ANO 46 46 46 46

*El sistema de calificacion y promocién del taller el taller de tecnologia y del control conforman una Gnica unidad curricular; su calificacion sera
Unica e indisoluble y correspondera segun el caso a la cursada de cada trimestre.

CUADRO RESUMEN CRITERIO DE IMPLEMENTACION JURISDICCIONAL

CAMPO ler CICLO 2do CICLO eSS
Formacién general 1032 1032 2064
Formacion Cientifica Tecnolégica 1128 864 1992
Especializacion 2544 2544
Practicas Profesionalizantes 216 216
TOTALES 2160 4656 6816
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ANEXO Il

CONTENIDOS PARA LOS CAMPOS DE FORMACION
DEL DISENO CURRICULAR JURISDICCIONAL
DEL SEGUNDO CICLO DE NIVEL SECUNDARIO
DE LA ESPECIALIDAD COMPUTACION

CAMPO DE LA FORMACION GENERAL

UNIDAD CURRICULAR HISTORIA

El panorama mundial y la situacion en la Argentina hacia fines del siglo XIX. La expansion
imperialista y el colonialismo. La republica conservadora y la Argentina agroexportadora.
Las migraciones transoceanicas. Las sociedades indigenas y el Estado nacional. La crisis
del consenso liberal. Los contextos politicos, econémicos, sociales e ideologicos de las
guerras mundiales. La Revolucion Bolchevique. La Gran Depresion de 1930. El auge de
los nacionalismos y los regimenes autoritarios. Limitaciones del modelo primario-
exportador en Ameérica latina y el crecimiento industrial por sustitucion de importaciones en
la Argentina. La organizacion del movimiento obrero. El radicalismo en el gobierno. La
ruptura de la institucionalidad democratica. La Guerra Fria, expansion econfmica y
descolonizacion. Consolidacion y desintegracion de la URSS. Tensiones entre los Bloques
capitalista y comunista/socialista. El Tercer Mundo. Neoliberalismo y globalizacion. El
peronismo de mediados del siglo XX. Las relaciones entre el Estado, los trabajadores y los
empresarios. Rupturas y reconstruccion del orden constitucional. Movimientos politicos y
sociales de América latina y la Argentina. La movilizacion social y la violencia politica. El
Terrorismo de Estado en la Argentina. EI movimiento de Derechos Humanos. La apertura
democratica y la consolidacion de la estabilidad constitucional. La construcciéon de la
historia del siglo XX. Los testimonios de los protagonistas. La memoria como construccién
historica y la historia como disciplina cientifica. Las Guerras Mundiales y la Crisis del
Consenso Liberal. Los contextos politicos, econdémicos, sociales e ideolégicos de las
guerras mundiales. El impacto de la revolucién bolchevique en el contexto internacional del
periodo entreguerras. Las consecuencias de la Gran Depresion de 1930. El auge de los
nacionalismos, los regimenes autoritarios (fascismo, nazismo, stalinismo, franquismo, etc.)
y la crisis del consenso liberal. Los genocidios. Transformaciones en la organizacion de la
produccion. El taylorismo, el fordismo y los conflictos sociales. El Estado de Bienestar y
sus nuevas funciones sociales y econdémicas. La Reorganizacion de los Sectores
Dominantes entre la Crisis del Proyecto Oligarquico y la Restauracion Conservadora:
Limitaciones del modelo primario-exportador en América latina y el crecimiento industrial
por sustitucion de importaciones. La industrializacion en la Argentina. La organizacion del
movimiento obrero. El inicio de las rupturas de la institucionalidad democratica. Guerra
Fria, Expansion Econdmica y Descolonizacion. Consolidacion y Desintegracion de la
URSS: Tensiones entre los bloques capitalistas y comunista/socialista. Manifestaciones de
la Guerra Fria en Corea y Vietnam. La revolucion socialista en Cuba. Los organismos
internacionales y las alianzas militares. Organizacién de las Naciones Unidas (ONU),
Fondo Monetario Internacional (FMI), Organizacion del Tratado del Atlantico Norte (OTAN),
Pacto de Varsovia. El surgimiento del Tercer Mundo. La descolonizacion de Asia y Africa.
La hegemonia de Estados Unidos. El impacto del neoliberalismo y la globalizaciéon. Sus
efectos en América latina: la deuda externa; las politicas de ajuste del gasto publico y de
los salarios; la desindustrializacion y la pobreza; las privatizaciones y la restriccion del
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crédito externo. Las Relaciones entre el Estado, los Trabajadores y los Empresarios
durante el Peronismo: Estados Unidos en América latina: intervencion en la economia y en
la politica interna de los paises de América latina. El crecimiento de la urbanizacion y las
migraciones internas del campo a las ciudades. La experiencia del Estado intervencionista
a través del peronismo en la Argentina. Industrializacién, mercado interno y cambio social.
Los origenes del peronismo y sus vinculos con el movimiento obrero. Alianzas sociales y
politicas enfrentadas. Rupturas del Orden Constitucional y Movimientos Politicos vy
Sociales en América Latina y la Argentina: Los contextos sociales y politicos en América
Latina en 1960 y 1970. Movilizacion social y violencia politica en la Argentina. El terrorismo
de Estado en la Argentina (1976-1983). La apertura democrética y la consolidacion de la
estabilidad constitucional (desde 1983 hasta la actualidad). Los movimientos en defensa de
los derechos humanos. La herencia politica y econdmica de la dictadura y los gobiernos
democraticos frente a los problemas econémicos. Nuevos actores de la vida politica y
nueva formas de protesta social.El Mundo a Fines del Siglo XX: Una mirada sincrénica. La
Construccion de la Historia del Siglo XX: Los testimonios de los protagonistas: la
recuperacion de la experiencia histérica de los sujetos. Contrastacién de fuentes de distinto
tipo. La memoria como construccion histérica y la historia como disciplina cientifica.

UNIDAD CURRICULAR GEOGRAFIA

Estado y territorio en la Argentina. La insercion politica de la Argentina en el mundo. La
conformacion histérica del territorio y de los niveles de organizacién politico-territorial del
Estado argentino. Las relaciones y articulaciones politicas entre los niveles nacional,
provincial y municipal en relacion con probleméticas territoriales especificas. La insercion
productiva de la Argentina en el mundo. La posicion de la Argentina en el capitalismo
global: territorio y sectores econémicos dindmicos. Principales flujos desde y hacia la
Argentina. Relaciones Estado-mercado nacional e internacional. La influencia del
transporte y las comunicaciones en la integracién y fragmentacion de los territorios:
cambios y proyectos recientes en la Argentina y en el Mercosur. Espacios rurales y
procesos productivos en la Argentina. Los espacios rurales tradicionales e innovadores:
permanencias y cambios productivos, tecnoldgicos y organizacionales en las Ultimas
décadas. Los mercados de las producciones. Las agroindustrias, las neo ruralidades y las
articulaciones rural-urbanas. Los actores rurales locales y extralocales. Espacios urbanos y
procesos productivos en la Argentina. Transformaciones recientes en ciudades medianas y
grandes. Su impacto en la morfologia, la dinamica y la jerarquia urbanas. Los actores
urbanos publicos y privados, locales y extralocales en relacion con: La segregacion
residencial y los contrastes sociales. Los cambios y permanencias en la organizacién de la
produccion de las industrias tradicionales e innovadoras. La diversificacion y
complejizacion de los servicios y la desigualdad en su distribucion, calidad y accesibilidad.
Herramientas y formas de conocer en Geografia. Lo local y lo global. El interjuego de
escalas de analisis. Caracteristicas del trabajo de campo en Geografia. Organizacion,
realizacién y sistematizacion de un trabajo de campo relacionado con alguna de las
tematicas abordadas en los Bloques anteriores. Estado y Territorio en la Argentina: La
conformacion historica del territorio y de los niveles de organizacién politico-territorial del
Estado argentino. - La formacion territorial del Estado Argentino: antecedentes en el
virreinato y el siglo XIX, cuestiones a fines del siglo XIX y en el siglo XX. EI mapa politico
actual. El conflicto por la soberania en las Islas Malvinas. La Argentina en el Tratado
Antartico. Las divisiones politico-administrativas: Estado nacional, divisiones de segundo y
tercer grado (provincias, municipios). Las relaciones y articulaciones politicas entre los
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niveles nacional, provincial y municipal en relacion con problematicas territoriales
especificas. La gestion de la Ciudad de Buenos Aires: Su evolucion histdrica como capital
del Estado y Ciudad Auténoma. La descentralizacién. Los alcances de la gestion
organizada en Comunas: problematicas barriales y modos de tratamiento. La Poblacion:
Caracteristicas Demogréficas y Sociales en la Argentina. Distribucion, estructura y
dinAmica demogréfica a distintas escalas y urbana y rural. Indicadores demogréficos . -
Densidad de poblacién a diferentes escalas. Poblacion urbana y rural. Significado vy
comportamiento de los indicadores demograficos basicos: tasas de natalidad, de
mortalidad y de mortalidad infantil; tasa de crecimiento, de fecundidad, esperanza de vida
al nacer. Los movimientos migratorios en diferentes momentos y su impacto demografico y
social. Politicas migratorias pasadas y presentes. Procesos migratorios y su impacto
territorial. Problematicas derivadas de los procesos migratorios. La poblacion
econdmicamente activa (PEA) y la ocupacién por sectores de la economia a escala
nacional y provincial. Cambios en las Gltimas décadas y probleméticas vinculadas con las
nuevas formas de empleo y organizacion del trabajo. Relaciones entre empleo,
condiciones laborales y calidad de vida. Pobreza urbana y rural. Desigualdad, polarizacion
social y segregacion territorial. Los movimientos sociales: reclamos y acciones. Ambientes,
Manejo de Recursos y Probleméticas Ambientales en la Argentina: La diversidad ambiental
y la valorizacion de los recursos naturales en el territorio argentino. Los ambientes de
pradera, de selvas y bosques, de estepas, de montafia, litorales y urbanos. Los
componentes naturales de los ambientes: caracteristicas y relaciones basicas entre: las
formas de relieve, los climas, las cuencas hidrograficas y los biomas. Los recursos
valorizados. Probleméaticas ambientales asociadas al manejo de los recursos naturales a
diferentes escalas. Pérdida de biodiversidad. Contaminacion hidrica. Contaminacion
atmosférica. Desertificacion. Deforestacion. Erosidbn y degradacion de los suelos.
Problematicas ambientales derivadas de la explotacion minera. La creacion de éareas
protegidas: sus formas de manejo. Situaciones de desastre. Riesgo y vulnerabilidad
diferencial segun sectores sociales en zonas urbanas y rurales. El papel del gobierno en la
prevencion y la mitigacion de los riesgos. El papel de los ciudadanos y de los movimientos
ambientalistas locales, nacionales e internacionales. Desastres de origen geoldgico y
geomorfoldgico: sismos, vulcanismo y remocion en masa. Desastres de origen climatico
y/o hidroldgico: inundaciones y sequias. Herramientas y formas de conocer en geografia.
Las representaciones de la Argentina y sus regiones en diversas fuentes de informacion.
Las representaciones de los sujetos acerca de la Argentina, sus regiones y sus lugares.
Caracteristicas del trabajo de campo en geografia. Organizacion, realizacion y
sistematizacion de un trabajo de campo acerca de acciones y propuestas en relacion con
problematicas ambientales o sociales, en la Ciudad Auténoma o en el Aglomerado Gran
Buenos Aires

UNIDAD CURRICULAR EDUCACION FISICA

Dentro de esta unidad curricular se incluyen los contenidos de los nlcleos tematicos
opcionales: Gimnasia en sus Diferentes Expresiones, Deporte Cerrado: Atletismo,
Deportes Abiertos y Practicas Acuéticas. Estdn organizados en tres niveles que no se
corresponden necesariamente con cada afio de la secundaria. Es decir, puede suceder
que un alumno permanezca mas o0 menos de un afio escolar en uno de los niveles. Para su
consideracion debera remitirse a la Resolucién MEGC 404-2011.
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Gimnasia para la Formacion Corporal. El propio cuerpo. Principios para el entrenamiento
de las capacidades motoras. La incidencia de la alimentacion, la hidratacion y el descanso
en la actividad motriz. Ejercicios compensatorios de posturas, destrezas, técnicas y
situaciones diversas propias de la actividad motriz. Habilidades motoras basicas y
combinadas: ajuste técnico/calidad de movimiento. La incidencia de los cambios corporales
en las posibilidades motrices. Andlisis de los ideales de cuerpo presentes. Criterios en la
elaboracion de planes para el entrenamiento de las capacidades motoras. Tareas y
ejercicios para la estimulacion de capacidades relacionadas con habilidades motrices
especificas. El reconocimiento de la relacién entre capacidad motora, habilidad motriz y
capacidad resolutiva. El valor de la actividad motriz en los habitos de vida sana. Plan
personalizado con base en principios de entrenamiento: practica y ejecucion. Evaluacion
para la mejora de los planes personalizados. Disefio autbnomo de la entrada en calor. La
asuncién de habitos de vida sana. Plan personalizado con base en principios de
entrenamiento: practica y ejecucion. Evaluacion para la mejora de los planes
personalizados. El cuerpo y el medio fisico. Uso y aprovechamiento del espacio y los
elementos para el mejoramiento de las capacidades motoras. Variables temporales en las
practicas gimnasticas. El cuerpo y el medio social. Anticipacién de situaciones de riesgo
atendiendo a criterios, conceptos y normas con respecto al cuidado del cuerpo propio y de
los otros. Prevencion de situaciones de riesgo atendiendo a conceptos y normas con
respecto al cuidado del cuerpo propio y el de los otros

Juegos. El cuerpo y el medio social. Juegos cooperativos que impliquen tratados, acuerdos
y resoluciones estratégicas a los problemas presentados. Juegos de competencia en
grupos y equipos con diversos tipos de organizacion, que presenten problemas que
requieran de diferentes habilidades para su resolucion. Juegos tradicionales propios de la
edad, originarios de las diversas comunidades de origen que coexisten en la escuela. El
tratamiento de los juegos y los juegos deportivos en los medios de comunicacién. Disefio,
organizacién y participacion en encuentros de juegos dentro de la instituciéon y con otras
instituciones. Aprendizaje y organizacion grupal. Organizacién tactica del grupo para un
juego a partir de la propuesta del docente o sin su intervencién. La ensefianza reciproca, la
cooperacion y la solidaridad para la superacién de los problemas que se identifican en los
juegos. Organizacion tactica autbnoma del grupo para un juego. Su analisis critico. Normas
y valores. Respeto por las reglas explicadas y/o acordadas entre el docente y el grupo para
jugar los juegos. Valoracién de la competencia reconociendo la importancia de compartir,
los desafios a superar y lo circunstancial del enfrentamiento. Nocién de justicia en la
aplicacion de reglas y normas. Resolucién de conflictos en los juegos con mediacion del
docente o de un compariero. El valor social de los juegos tradicionales de diferentes
culturas y comunidades. Acuerdos grupales con respecto a los roles y funciones en
diferentes actividades y juegos. Resolucion auténoma de conflictos en los juegos. El valor
del jugar en el encuentro con los otros. Valoracion de la importancia del “juego limpio”.

Experiencias en el Medio Natural. El propio cuerpo. Técnicas adecuadas para trepar,
suspenderse y balancearse sobre elementos naturales. Construcciones rusticas. El equipo
personal necesario para actividades en el medio natural, acorde a las caracteristicas de las
experiencias. Caminatas en terrenos diversos y acrecentando distancias. Caminatas y
ascensiones. Experimentacién sensible de elementos naturales. El cuerpo y el medio
fisico. Improvisacion de carpas. Orientacion en el medio natural. Seleccion del terreno
adecuado para instalar el campamento y para el desarrollo de las actividades motrices.
Primeros auxilios. La orientaciéon con uso de instrumentos: mapas y brujula. La protecciéon
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del medio natural en el desarrollo de practicas corporales y ludicas. Las practicas de
rastreo, observacion, busqueda, desplazamiento o traslado. El cuerpo y el medio social.
Juegos grupales en el ambito natural y tomando en cuenta las particularidades del medio.
El uso racional de los elementos naturales. Organizacion y realizacién de una salida grupal
y/lo campamento. Juegos cooperativos en &ambitos naturales. Las actividades
campamentales, deportivas y desplazamientos en ambientes naturales con conocimiento
de sus formas de vida y los cuidados necesarios para su proteccién. Participacion en el
disefio, y organizacion de encuentros en el medio natural dentro de la institucion y con
otras instituciones. Las tareas para vivir en la naturaleza, acordes al tipo de salida.
Consenso acerca de roles y funciones en la organizacion del grupo. El deporte de
orientacion. La planificacion del campamento. Participacion en la gestion y en formas de
financiamiento. ldentificacion de problematicas ambientales y practicas de intervencién
comunitaria. Normas y valores. El cuidado del medio natural en la realizacién de
actividades motrices. Las normas como reguladoras de la convivencia democrética en
salidas y campamentos. Las normas como reguladoras de la convivencia en periodos
prolongados, situaciones especiales y ambitos no habituales (salidas y campamentos).

UNIDAD CURRICULAR CIUDADANA

Los Derechos, el Estado y la Participacion Politica. Los derechos. Los derechos civiles y
politicos, los derechos econémicos y sociales, y los derechos colectivos. Formulaciones en
la Constitucion de la Nacién Argentina, en la Constitucién local y en los tratados
internacionales. Concepto de vulneracion de los derechos humanos. Reglamentacion
razonable, restricciones legitimas y suspension de los derechos. Las obligaciones de los
Estados: de las obligaciones de respeto a la formalizaciéon de medidas concretas. El poder
y los derechos. La legalidad y la legitimidad del poder politico. Ejercicio del poder
democratico: el estado de derecho. La Constitucion de la Nacion Argentina como
instrumento de regulacion del Estado y como proyecto politico. El ejercicio autoritario del
poder: golpes de Estado. La dictadura militar de 1976-1983 y el terrorismo de Estado. La
organizacién del Estado como garante de los derechos. Concepciones acerca del Estado.
Elementos del Estado y tipos de Estado. Distintas formas de gobierno. La democracia
como forma de gobierno. Forma de Estado y de gobierno en la Argentina. La organizacion
y la distribucién del poder politico: relacién entre los poderes. Funciones e integracion de
cada poder. Relaciones entre el Estado nacional y los Estados locales. La autonomia de la
ciudad de Buenos Aires. Ciudadania y participacion politica. La participacion politica en
una sociedad democratica. El sistema electoral y el sistema de partidos politicos. La
participacién en organizaciones de la comunidad y los organismos de defensa de los
derechos humanos. Otras formas de participacion en el orden nacional y local: audiencia
publica, referéndum, consulta popular, iniciativa popular, revocatoria de mandatos. Acceso
a la informacion publica y a la informacion ambiental. Democracia y desarrollo. Democracia
formal y democracia real. Relaciones entre democracia, derechos humanos, ambiente y
desarrollo. De la ciudadania politica a la ciudadania plena. Mecanismos de proteccion de
los derechos humanos. El acceso a la justicia. Las garantias judiciales. Mecanismos
constitucionales de proteccibn de los derechos. Mecanismos internacionales:
jurisdiccionales y no jurisdiccionales. La cooperacidn internacional y la soberania estatal.

UNIDAD CURRICULAR INGLES
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En el caso de inglés, se adopta para el presente plan de estudios el Disefio Curricular de
Lenguas Extranjeras (Inglés), Resolucion N° 260- SED/2001, vigente en la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires para el nivel secundario.

UNIDAD CURRICULAR CIUDADANIA'Y TRABAJO

Trabajo, Empleo y Mercado de Trabajo. Concepto de trabajo y empleo. El trabajo humano:
su especificidad. Dimensiones del trabajo humano. El trabajo como categoria socio
histérico y antropolégico. El trabajo como espacio social de formacion de identidades. Las
relaciones de trabajo y su papel en la construccién de las relaciones sociales y de la
sociedad. Mercado de trabajo. Poblacion econ6micamente activa, poblacion inactiva. Tasa
de actividad. Indicadores centrales de andlisis. Sistemas de informacion estadistica sobre
el mercado de trabajo en la Argentina: Censos de poblacion. Encuestas de hogares.
Encuestas de condiciones de vida. Caracteristicas de la condicién de actividad: trabajo
bajo relacion salarial y bajo formas no asalariadas. Tasa de empleo. Subempleo,
desempleo o0 desocupacion. Tasa de desocupacién. Composicion de la poblacién en
relacibn con el empleo: trabajador asalariado (por tiempo indeterminado, eventual, a
tiempo parcial; formal e informal, etc.), empleador, cuentapropista, asociativo, etc.
Caracteristicas cualitativas de la poblacién econ6micamente activa. Distribucién sectorial y
composicion del empleo. Actores del mercado de trabajo: organizaciones empresarias,
sindicatos, Estado. Dimensién social y politica de las relaciones entre los actores del
trabajo.

Derecho del Trabajo. Condiciones generales de trabajo y configuracion de la relacion
salarial: regulaciones laborales; derechos individuales y colectivos. Negociacion colectiva,
conflictos de trabajo: organizacion sindical, derecho de huelga y sistema de relaciones
laborales. Formas de contratacion y empleo: Caracteristicas del trabajo/empleo precario. El
trabajo no registrado y la precarizacion del empleo. Marco legal general de las relaciones
entre los sujetos de la relacién laboral. Los principios generales protectorios del trabajador,
en los &mbitos privado y publico, expresados en la Ley 20.744 de Contrato de Trabajo y la
Ley 471 de Relaciones Laborales en la Administracion Pablica de la Ciudad Autonoma de
Buenos Aires. Normas sobre duracién y composicion del tiempo de trabajo, jornada laboral
y descanso. Las remuneraciones, los servicios y los beneficios sociales. La distribucién de
tiempo de trabajo, jornada laboral y descanso en los convenios colectivos. La flexibilizacion
del tiempo de trabajo y sus efectos sobre las condiciones de vida de los trabajadores.
Trabajo, Estado y Politica Social y Laboral. La proteccién del trabajo y del trabajador.
Derechos consagrados en la Constitucion de la Nacidén Argentina y en la Constitucion de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires. Rol y modos de intervencion social del Estado: el
derecho del trabajo, las relaciones laborales y el sistema de proteccion social en la
Argentina. Asistencialismo, corporativismo y universalismo en la intervencién social del
Estado. Modalidades de vinculacion entre trabajo, derechos y ciudadania. Salario directo,
indirecto y diferido. El salario directo. Politicas laborales. Su impacto en la distribucion de
poder y derechos entre capital y trabajo, y sobre el mercado de trabajo. El salario minimo,
vital y movil. El salario indirecto. Politicas sociales y redistribucién del producto social a
través de la provision publica de bienes y servicios. Impacto en las condiciones de vida de
la poblacién y sobre el mercado de trabajo. Focalizacion y universalidad en la redistribuciéon
del producto social. Los sectores de educacion y salud. El salario diferido. Politicas y
regimenes de la seguridad social. Pautas de distribucién y composicién de los aportes a la
seguridad social entre capital y trabajo.

IF-2012-03041544- -DGCLEI
21

Pagina 21 de 43



UNIDAD CURRICULAR LENGUA Y LITERATURA

PRACTICAS DEL LENGUAJE. LECTURA. LECTURA DE TEXTOS LITERARIOS. Lectura
y comentario de obras literarias en torno a un mismo tema (ej.: los lugares; los exilios; la
otredad), en forma compartida, intensiva y extensiva. Lectura y comentario de obras
literarias de distintas épocas, movimientos y géneros. (con énfasis en literatura
iberoamericana) Lectura y comentario de obras literarias de distintas épocas, movimientos
y géneros (con énfasis en literatura argentina), de manera compartida e intensiva. Al
abordar los textos, se trabajara sobre: Las condiciones socioculturales e historicas de las
obras y su relacion con los postulados y las estéticas de los distintos movimientos,
escuelas o generaciones. Las relaciones con otras expresiones artisticas. Comparacion
entre géneros, estilos, figuras; temas, motivos y simbolos de los textos literarios leidos
correspondientes a distintos movimientos, corrientes o generaciones. Rupturas y
continuidades entre movimientos subsiguientes., de manera compartida e intensiva.
Participacién habitual en situaciones sociales de lectura en el aula (comunidad de lectores
de literatura). Lectura extensiva de obras de distintos géneros y autores, en circulos de
lectores. Recomendaciones orales y escritas de obras leidas. Seguimiento de obras de un
mismo autor. A través de la lectura de los diversos textos se abordardn los siguientes
contenidos: Formas de pensar la realidad plasmada en la literatura: formas realistas,
simbdlicas, fantasticas. Nuevas significaciones, resignificaciones y transgresiones en el
lenguaje literario. Relaciones intertextuales (ej.: tematicas, simbdlicas y figurativas entre
obras de distintos géneros y autores). Indagacién sobre los contextos socio-histdricos de
produccion y/o los acontecimientos de la vida del autor que permiten comprender mejor
sus creaciones. LECTURA DE LA TELEVISION. Lectura, comentario y analisis de
noticieros, programas de opinién y debates televisivos. Reconocimiento de algunos
procedimientos y recursos audiovisuales empleados por la produccion del medio y de sus
efectos de sentido en la audiencia. LECTURA CRITICA DEL GENERO MELODRAMATICO
EN DISTINTOS. SOPORTES. Distincion de semejanzas y diferencias entre géneros de
matriz melodramatica (por ejemplo: folletin, teatro costumbrista, radioteatro, telenovela,
novela gréafica, corridos, boleros, etc.). Identificacién y andlisis de rasgos enunciativos y
tematicos comunes en este tipo de relatos. Reconocimiento y establecimiento de
relaciones intertextuales. LECTURA CRITICA DEL DISCURSO POLITICO. Lectura,
comentario y analisis de textos politicos. Caracterizacion discursiva de la comunicacion
politica. Reconocimiento de los procedimientos y recursos de seduccién y persuasion.
Andlisis de la dimensién polémica del discurso politico. ESCRITURA. Escritura colectiva de
una obra de teatro. Planificacion y elaboracion colectiva del texto teatral para la
construccion de la escena poniendo en juego los rasgos del género en la configuracion de
la escena (texto literario y texto espectacular). Uso de otros textos como modelos para el
propio escrito. Revision del texto teatral (de manera individual, grupal y colectiva) con
vistas a su posible representacion. Escritura de un guion televisivo a partir de un texto
literario. La planificacion del guion para repensar la historia y el relato. Trasposicién del
lenguaje literario al lenguaje audiovisual. Analisis de las posibilidades de distintos soportes
para construir sentido acerca de un relato. Inclusién de algunos recursos técnicos: sonidos,
planos, escenografia, voz en off, etc. Revisién del guidn televisivo (de manera grupal y
colectiva, oral y escrita) para mejorar el texto. Produccién de resefias sobre obras literarias
leidas, de peliculas, de programas televisivos, etc. Escritura de textos administrativos
institucionales. Produccion de solicitudes, notas de reclamo y curriculum vitae adecuados a
las formas de comunicacién institucional. Participacion habitual en situaciones sociales de
lectura en el aula (comunidad de lectores de literatura). ESCRITURA. Escritura de un
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capitulo de una novela “a la manera de” los autores leidos. La planificacidon (en grupos o
colectiva) para retomar aspectos centrales de la historia y el relato en la reescritura parcial.
Reescritura del texto mediante la elaboraciéon de nuevos conflictos, la incorporacion de
nuevos personajes, la insercion de descripciones y escenas.

ORALIDAD. Produccion y escucha de entrevistas. Busqueda de informacién acerca del
entrevistado y del tema por abordar. Organizacion en escritos de trabajo de los
conocimientos adquiridos. La forma de las preguntas y su relacion con los propésitos de la
entrevista y sus temas. Uso y reconocimiento de las estrategias discursivas mas
adecuadas para preguntar y repreguntar. Transcripcion y edicibn de la entrevista.
Comentario y discusién sobre obras literarias leidas. Presentacién de la obra, planteo de
sus aspectos sobresalientes, referencia al contexto de produccion, la tematica y la
organizacion, y desarrollo de una valoracién personal. Toma de notas y elaboracién de
apuntes criticos en torno a la obra (glosas, citas, anotaciones al margen). Confrontacion de
opiniones fundamentadas. Produccion y escucha de debates. Blsqueda de informacién,
lectura y toma de notas acerca del tema en debate. Planificacion de las intervenciones
considerando diferentes roles: moderador, secretario, experto, informante puntual. Empleo
y analisis de estrategias argumentativas orales. Elaboracién de sintesis de los acuerdos
y/o de los desacuerdos. LECTURA DE TEXTOS LITERARIOS. Dialogos, la reutilizacion de
rasgos del lenguaje del autor, etc. Andlisis de la obra de referencia y de otras novelas para
retomar recursos y consultar formas de resolver problemas de la escritura. Revisién del
texto (de manera grupal y colectiva, oral y escrita) para su mejora.

PRACTICAS DEL LENGUAJE EN CONTEXTOS DE ESTUDIO. Lectura y comentario de
textos expositivo-explicativos. Localizacion de la informacion a través de la consulta de
diferentes indices. Indagacién de un tema en diversas fuentes de informacién.
Reconocimiento e interpretacion de algunas estrategias para explicar conceptos.
Produccion de escritos personales de trabajo para reelaborar informacion (esquemas,
redes conceptuales, cuadros, resimenes para si mismos y para otros). Lectura de textos
explicativos de estudio, sobre temas leidos (por ejemplo: textos sobre los movimientos o
épocas 0 géneros estudiados, sobre la telenovela, etc.). Localizacion y seleccién de
informacién a través de la consulta de diferentes soportes (libros, revistas, audiovisuales,
virtuales). Profundizacion sobre un tema mediante diversas fuentes de informacion.
Andlisis de algunos aspectos de la circulacion y el formato de estos textos: los
destinatarios, la enunciaciéon y las estrategias explicativas utilizadas. Escritura de
monografias (sobre temas estudiados en el afio). Recopilacién y seleccién de informacién
pertinente extraida de diferentes fuentes. Produccién de escritos de trabajo para registrar y
organizar la informacién que se va a utilizar. Desarrollo coherente del tema planteado.
Revisiones del escrito. Consulta de otras monografias como referencia para la propia
escritura. Produccion de ensayos breves de reflexidn tedrico-critica (sobre autores, obras,
temas, movimientos literarios y artisticos, etc. estudiados). Revisién de la bibliografia leida
en funcidbn de un interrogante o problematizacién propios de indole teoérico-critica.
Produccién de escritos de trabajo para registrar y organizar la informacion para usar en la
elaboracion del ensayo. Analisis de la pertinencia y caracter problemético del punto de
vista elegido. Planteo y desarrollo del problema planteado a propdésito de los textos leidos,
citando las obras y argumentando el punto de vista elegido. Revisiones del escrito.
Consulta de otros ensayos como referencia para la propia escritura.

HERRAMIENTAS DE LA LENGUA. GRAMATICA. Gramética textual. ldentificacion y uso
de procedimientos cohesivos: la elipsis y la definitivizacion. Topicalizacion. Tema y rema.
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Progresion tematica. Nominalizacion. Modos de organizacion del discurso: el dialogo.
Identificaciéon y uso de procedimientos cohesivos para vincular elementos textuales: uso de
diversos conectores. Uso de marcadores u operadores del discurso. Andlisis de las
funciones de los modificadores oracionales en relacion con el enunciado, con la
enunciacion y con el texto. Modos de organizacion del discurso: la explicacion. Las
funciones textuales y sus marcadores. Modos de organizacion del discurso: la
argumentacién. Gramatica oracional. Palabras variables: El verbo. Modo, tiempo, nimero y
persona. Los verbos del decir. Discurso referido: usos del subjuntivo. Usos y formas del
pronombre. Formas de subordinacién sintactica. Empleo y reconocimiento de
proposiciones: finales y adverbiales de lugar, tiempo y modo. Usos del adverbio en la
oracién. Valores semanticos y pragmaticos. Reconocimiento de construcciones y
proposiciones adverbiales de distintos tipo. Usos y funciones oracionales y textuales de los
infinitivos, participios y gerundios. Usos de las proposiciones causales, concesivas y
consecutivas en los textos explicativos y argumentativos. LEXICO. La palabra y su campo
asociativo. La formacion de palabras: afijos (valor semantico y origen) y procesos de
composicion. Identificacién de palabras claves y de significados situacionales en textos de
estudio. Andlisis del |éxico y los vocabularios especializados. Seleccion de palabras
adecuadas al género, el tema y el registro. Identificacién de palabras claves (en textos de
estudio leidos y producidos). Reflexion sobre los significados de uso de palabras en
distintos contextos: férmulas de cortesia y tratamiento; literalidad y connotaciones
contextuales. ORTOGRAFIA. Relaciones entre ortografia y morfologia: los procesos de
composicion y derivacion de palabras. Revision de los aspectos normativos referidos a los
signos de puntuacién y al espaciado en la “puesta en pagina” de los textos. Estudio y
empleo de las convenciones relativas a la escritura de numeros, abreviaturas, siglas y
acronimos. Revisidn critica de las reglas sobre ortografia literal para analizar su utilidad en
la escritura.

UNIDAD CURRICULAR CIENCIA'Y TECNOLOGIA

LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA EN LA MODERNIDAD. Visiones dominantes de la
ciencia en la modernidad. Presupuestos sobre la naturaleza, el origen y el alcance del
conocimiento. Aspectos metodoldgicos. Ciencia y Tecnologia. Finalidades. Objeto. Reglas
de produccién/reglas o normas de actuacion. Relaciones y diferencias. Fases o etapas de
desarrollo. Las perspectivas sobre el desarrollo de la ciencia y la tecnologia: tendencias y
limites. La perspectiva del determinismo tecnolégico. La concepcion centrada en la
neutralidad y la autonomia tecnoldgica. El determinismo social como modelo explicativo del
desarrollo tecnologico. Trabajo. Trabajo y cultura. Trabajo y naturaleza. Trabajo y proceso
de hominizacion. El enfoque del sistema sociotécnico en el contexto del sistema técnico.
Componentes (procedimientos, soportes técnicos, conocimientos). Proceso de
tecnificacion. Delegacion y control. Divisidn técnica y social del trabajo. Cambio técnico y
continuidad. Los sistemas sociotécnicos y los procesos de tecnificacion. Sistema
sociotécnico hombre-producto: produccién artesanal y manufacturas. Sistema sociotécnico
hombre-maquina: mecanizacion, taylorismo y fordismo. Sistema sociotécnico maquina-
producto: automatizacion.

CLUBES DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA. Concepto. Inicio. Constitucion. Organizacion.
Reglamento. Funcionamiento. Financiamiento. Clasificacién de los clubes en categorias
segun el nivel educativo de sus integrantes y en areas de acuerdo a los temas y objetivos
de investigacién. Registro de clubes de ciencias. Patentes y derechos de propiedad
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intelectual. Lineamientos de politicas cientificas, tecnolégicas, educativas y de innovacion
de caracter nacional, regional/provincial y municipal que sean puntales estratégicos del
desarrollo del pais. Metodologia de interaccion. Renovacién del proceso de ensefianza de
las ciencias y de la tecnologia. Modalidad de trabajo. Aplicaciones. Despertar vocacional
en nifios y jévenes para que el conocimiento sea un factor de inclusién y crecimiento
nacional. Importancia en el pensamiento y en la mejora de la calidad de vida actual y
futura. Produccién de estrategias metodolégicas que, al ser socializadas, tanto en
contenidos como en enfoques metodoldgicos, contribuyen en el proceso de ensefianza de
las ciencias y de la tecnologia. Vinculacién del joven investigador con la comunidad
cientifica y el sector productivo optimizando los recursos humanos del pais y de la region,
de la realidad circundante y de su porvenir. Impulso de la cultura emprendedora e
innovadora, generadora de bienes y servicios con alto valor agregado, motor de
competitividad y de respuesta a problematicas sociales. Ferias y campamentos cientificos.

FERIA DE CIENCIAS, ARTE, TECNOLOGIA Y SOCIEDAD: Concepto. Categorizacion de
las ferias en virtud del nivel/modalidad de educacién de sus integrantes y en areas, segun
los temas y objetivos de investigacion desarrollada. Distintas instancias de feria: zonal,
regional, provincial, nacional, internacional. Metodologias de investigacion/proceso, segun
areas de proyectos: Educacion tecnolégica y técnica: Proyectos relacionados con la
innovacion, Proyectos relacionados con: Problemas sociotécnicos, Proyectos relacionados
con la historia de la tecnologia, Metodologia de investigacion: Problema. Alternativas de
solucion. Disefio. Planificacion y ejecucion o materializacion. Ciencias Naturales: Trabajos
de indagacion escolar. Proceso: ldentificacion de la pregunta/problema. Formulacion de
hip6tesis. Obtencion de datos. Tratamiento y analisis de datos. Conclusiones, Proyectos
relacionados con la historia de las ciencias naturales. Proceso: indagacion sobre los
cambios que experimentan las disciplinas a través del tiempo. Investigacién sobre el
contexto. Conclusiones. Matematica: Proyectos relacionados con el uso de la Matematica
en otras areas del conocimiento. Metodologia: Problema. Pertinencia y analisis. Modelos
usados en el andlisis. Procedimiento y nociones matematicas involucradas. Solucién del
problema Conclusiones, Proyectos relacionados con problemas mateméaticos. Proceso:
problema. Formulacion de hip6tesis. Obtencién, tratamiento y analisis de datos. Nociones
matematicas involucradas. Generalizacion del problema, de propiedades y de resultados.
Conclusiones, Proyectos relacionados con la historia de la Matematica. Proceso:
Indagacién sobre los cambios y la evolucién que experimenté la matematica en el tiempo.
Reconstruccion de la trayectoria a través de la cual se fue constituyendo una nocién en
diferentes épocas. Investigacién sobre el contexto. Reconocimiento de la relacién entre los
problemas que se presentan y la soluciéon que se obtiene en funcién de las herramientas
matematicas disponibles. Analisis y control de resultados. Conclusiones. Arte y ciencia:
Proceso: Seleccion, analisis e interpretacion del problema elegido. Objetivos. Busqueda y
sistematizacion de la informacion. Significatividad y contextualidad de la propuesta.
Relacion del area artistica con otras en la produccién de la propuesta. Incorporacion y
aprovechamiento de los recursos tecnoldgicos en la propuesta artistica durante las etapas
de composicion, produccion y exhibicion del trabajo. Interrelacion entre areas. Vinculacion
del tema, proceso y resoluciéon artistica con el contexto. Presencia de la tematica en el
universo cultural. Aportes de arte en el problema en cuestién. Conclusiones. Ciencias
sociales: Metodologias de investigacién: Identificacion y formulacion del problema. Estado
de la cuestion y formulacién de hipétesis. Busqueda y sistematizacion de la informacion.
Andlisis e interpretacion. Articulacion con hechos y teoria. Pertinencia de la argumentacion
y conclusiones. Recomendaciones generales y citas de fuentes de informacion,
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bibliografia, libros, monografias, revistas, ponencias, revistas electronicas. Recursos de
Internet. Presentacion en ferias: Informe. Resumen digital. Carpeta de campo. Registro
pedagdgico. Stand. Exposicion. Evaluacién y autoevaluacion. Criterios de evaluacion
segun modalidad de educacién y area de investigacion.
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CAMPO CIENTIFICO TECNOLOGICO

UNIDAD CURRICULAR MATEMATICA

Numeros y algebra. Nimeros naturales. Problemas de conteo. Uso del factorial de un
namero y del nUmero combinatorio. Estudio de algunas propiedades. El recurso algebraico
para validarlas. Numeros reales. Distancia de un numero real al 0. Uso de la recta
numérica para estudiar condiciones para que dos nUmeros se encuentren a una cierta
distancia. Intervalos de numeros reales. NiUmeros complejos. Representacién en el plano.
Nocion de conjugado. Operaciones basicas. Forma trigonométrica. Sucesiones.
Identificacién de regularidades en sucesiones. Produccion de formulas de progresiones
aritméticas y geométricas. Uso de la férmula para determinar alguno de los elementos o la
razon de una progresion. Suma de los elementos de una progresion. Aproximacion de
nameros reales por sucesiones de racionales. Nocion intuitiva de limite. Modelizacion de
problemas numéricos. Problemas que demanden recurrir a expresiones algebraicas y las
propiedades de las operaciones para su estudio y resolucion, y que incluyan los diversos
campos numeéricos. Funciones y algebra. Funcion exponencial y logaritmica. Problemas
que involucren el estudio de procesos de crecimiento y decrecimiento exponencial, discreto
y continuo. La funcion exponencial como modelo para estudiar los procesos: gréaficos y
formulas. Variacion del grafico a partir de la variacion de la férmula y viceversa. Uso de
computadora para estudiar el comportamiento de una funcién exponencial. La funcién
logaritmo como inversa de la exponencial. Gréafico y férmulas. Variacién del grafico a partir
de la variacion de la férmula y viceversa. Relaciones entre el grafico exponencial y
logaritmico. Estudio de funciones logaritmicas y exponenciales: positividad, negatividad,
ceros, crecimiento, decrecimiento en el contexto de los problemas que novelizan.
Asintotas. Analisis de propiedades de exponentes y logaritmos. Problemas que se
modelicen mediante ecuaciones exponenciales y logaritmicas. Aproximacion a la
resolucién gréfica.Funcion trigonométrica. Distintas definiciones de angulo y diferentes
maneras de notarlo. Distintas formas y sistemas para medir angulos. Problemas en
contextos matematicos y extramatematicos que se resuelven usando las funciones
trigonométricas. Revision de las relaciones trigonométricas definidas para los angulos
agudos. Las funciones sen(x) y cos(x) para todo namero real. Extension de la relacion
pitagérica. Representacion grafica. Estudio de la funcién sen(x) y cos(x). Periodicidad,
ceros, imagen. Intervalos de positividad y negatividad. Estudio de las variaciones de la
amplitud y la frecuencia. Uso de la computadora para estudiar el comportamiento de las
funciones trigopnométricas. La funcién tg(x). Representacion gréfica. Periodicidad, ceros,
imagen. Intervalos de positividad y negatividad, dominio, asintotas. Problemas que se
modelizan mediante ecuaciones trigonométricas. Modelizacion mediante funciones.
Modelizar matematicamente situaciones apelando a las funciones estudiadas durante
estos afios para anticipar resultados, estudiar comportamientos, etc.

Geometria y Medida. Razones trigonométricas. Las relaciones trigonométricas en un
triangulo. Seno y coseno de triangulos rectangulos. Tangente. Resolucién de triangulos
rectangulos. Extension de seno, coseno y tangente a cualquier angulo. Teoremas del seno
y coseno.Nociones de geometria analitica. Produccion de expresiones algebraicas para
modelizar relaciones entre puntos del plano cartesiano. Uso del teorema de Pitagoras para
elaborar la férmula de la distancia entre dos puntos en el plano coordenado y la ecuacion
de la circunferencia. Distancia de un punto a una recta. Interseccion entre una
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circunferencia y una recta. Solucidon grafica y analitica. Andlisis de la cantidad de
soluciones. Ecuacion del circulo y de la parabola.

Algebra. Vectores. Vectores de n componentes. Generalizacién. Operaciones. Adicion y
sustraccion de vectores. Producto de un vector por un escalar. Producto escalar.

Matrices. Concepto de matriz. Dimension de una matriz. Tipos de matrices: matriz fila,
matriz columna, matriz cuadrada, matriz rectangular, matriz diagonal, matriz simétrica.
Igualdad de matrices. Operaciones con matrices. Adicion y sustraccion. Matriz nula, matriz
opuesta. Multiplicacién de una matriz por un escalar. Multiplicacion de matrices. Matriz
identidad.

Determinantes. Concepto de determinante. Propiedades de los determinantes. Métodos de
calculo de determinantes. Regla de Sarrous. Método de Laplace. Matriz inversa. Concepto
de matriz inversa. Métodos de calculo de la matriz inversa. Método de Gauss-Jordan.
Célculo por medio de determinantes. Rango de una matriz. Concepto de rango. Calculo del
rango por Método de Gauss-Jordan.

Sistemas de ecuaciones lineales. Expresion matricial de un sistema de M ecuaciones
lineales con N incognitas. Sistemas equivalentes Sistemas homogéneos. Compatibilidad
de los sistemas. Sistemas compatibles determinados. Sistemas compatibles
indeterminados. Sistemas incompatibles. Resolucién de sistemas de ecuaciones. Método
de Gauss.

Sistemas de inecuaciones lineales. Inecuaciones y Sistemas de inecuaciones lineales.
Intervalos reales. Mo&dulo: concepto y propiedades. Ecuaciones e inecuaciones con
maodulo. Inecuaciones lineales: solucién gréfica. Sistemas de inecuaciones lineales con dos
incognitas. Resolucion grafica. Vértices del conjunto solucion. Programacién lineal de dos
variables. Concepto. Solucion gréfica. Solucién algebraica. Interpretaciéon de las
soluciones.

Estadistica descriptiva: Nocién de poblacion, muestra e individuo. Variables estadisticas
discretas y continuas. Intervalos de clase. Nocion de frecuencia. Presentacién de los
datos. Tablas de datos. Graficos estadisticos. Parametros estadisticos. Medidas de
centralizacion. Media, mediana y moda. Medidas de dispersién. Rango y desviacion
estandar. Interpretacibn de la media y la desviacion estandar. Variable continua.
Distribucion Normal o de Gauss.

Probabilidades: Combinatoria. Factorial de un nimero. Concepto. Calculo con factoriales.
Numero combinatorio. Concepto y propiedades . Calculo con numeros combinatorios.
Permutaciones, variaciones y combinaciones. Concepto. Sin repeticién y con repeticiones.
Nocion de suceso aleatorio. Sucesos simples y compuestos. Espacio muestral y espacio
de sucesos. Definicion de probabilidad. Propiedades de la probabilidad. Probabilidad total.
Probabilidad compuesta. Probabilidad condicionada. Sucesos independientes. Sucesos
dependientes. Teorema de Bayes. Modelos probabilisticos.

Funciones especiales. Definicion de funciébn. Dominio e imagen. Clasificacion de
funciones: funcién inyectiva, sobreyectiva y biyectiva. Funcién inversa. Funciones
especiales. Funcion modulo.  Funcion logaritmica.  Funcion exponencial. Funcion
trigonométrica. Funcion holografica. Racionales. Estudio de funciones: dominio, imagen,
conjunto de ceros, interseccion con eje Y, conjuntos de positividad y de negatividad,
intervalos de crecimiento y de decrecimiento, ecuaciones de las asintotas horizontales y
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verticales. Modelos funcionales. Funciones definidas por tramos. Nocion de limite. Limites
laterales. Condiciones para la existencia del limite.

Andlisis matematico. Limites: Limites laterales. Limite de una funcién en un punto. Limites
infinitos. Asintota vertical. Limites en el infinito. Asintota horizontal. Calculo de limites.
Propiedades. Indeterminaciones. Asintota oblicua.

Continuidad: Condiciones de continuidad de una funcién en un punto. Clasificacion de las
discontinuidades. Funcién continua.

Derivadas: Definicion de derivada. Interpretacién geométrica de la derivada. Concepto de
recta tangente y recta normal a una funcibn en un punto. Reglas de derivacion.
Propiedades de las derivadas. Derivadas de la suma, del producto y del cociente.
Derivadas de funciones compuestas. Funcion derivada.

Andlisis de funciones: Crecimiento y decrecimiento. Extremos de una funcién: maximos y
minimos relativos. Curvatura de una funcién. Concepto de concavidad y convexidad.
Concepto de punto de inflexion. Representacion grafica de funciones. Optimizacién
mediante derivadas.

Integrales: Integrales indefinidas. Concepto de funcién primitiva. Propiedades de las
integrales. Integrales inmediatas. Métodos de integracién. Método de sustitucion. Método
por partes. Integrales definidas. Relacion entre integral definida y area. Propiedades de la
integral definida. Regla de Barrow

Series. Series. Series de McLaurin y Taylor. Convergencia. Desarrollo en serie de
funciones trigonométricas, exponenciales con exponente real e imaginario, logaritmico e
hiperbdlico. Por comparacion de series, obtener la formula de Euler para funciones
trigonométricas e hiperbdlicas. Calcular el nimero e con aproximacion dada mediante
series. Series de Fourier.

UNIDAD CURRICULAR FISICA

CALOR Y TEMPERATURA. Medicién de la temperatura. Escalas. Diferencia entre calor y
temperatura. Concepto de equilibrio térmico. La dilatacion de los fluidos y la construccion
de termémetros. Puntos de fusion y de ebullicion. Factores que los modifican. Aplicaciones
de los estudios sobre el calor. La diferencia de temperaturas como motivo de transferencia
de calor .El calor como energia en transito. Direccién del flujo del calor. Mecanismos de
transmisién del calor. Equivalente mecéanico del calor. Efecto Joule. Efectos del calor sobre
los cuerpos. Relacion entre el calor y la elevacion de la temperatura. El calor y las
transformaciones del estado de la materia. Maquinas térmicas. Conversion parcial del calor
en trabajo. Aplicaciones tecnolégicas.

CUERPOS SOLIDOS Y FLUIDOS. Caracterizacion y diferenciacion entre los cuerpos
sélidos y los fluidos. Forma. Rigidez y fluidez. Caracterizacién y diferenciacion entre
liquidos y gases. Volumen ocupado. Fluidos sujetos a la influencia de una fuerza.
Compresibilidad. Relacién entre fuerza, area y presion en los fluidos. Presién en columnas
de liquidos. Principio de Pascal. Flotacién y principio de Arquimedes. Definicion de vacio.
Propiedades de los fluidos. Tension superficial. Movimiento de los cuerpos sélidos en los
fluidos. Viscosidad. Resistencia al flujo. Friccién.

ELECTRICIDAD Y MAGNETISMO. Los materiales y su conductividad eléctrica. Interaccion
eléctrica. Carga eléctrica. Ley de Coulomb. Relacién entre calor y electricidad. Ley de
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Joule. Eficiencia. Magnetismo. Imanes y polos magnéticos. Magnetismo terrestre. Relacion
entre electricidad y magnetismo. Induccion electromagnética. Motores y generadores
eléctricos.

OPTICA Y SONIDO. El sonido y su propagacion. Vibraciones como fuentes de sonido.
Medios de propagacién. Variaciones de presion en una onda de sonido. Velocidad de
propagacion. Intensidad y sonoridad. Instrumentos musicales. El oido y la audicién. Efecto
Doppler. Movimiento ondulatorio. Longitud de onda y frecuencia. Velocidad de
propagacion. Lentes y aparatos 6pticos. El ojo y la vision. Radiacion electromagnética.
Fuentes de luz. lluminacién. Eficiencia en la iluminacién. Unidades. Luz visible. Espectro
electromagnético. Ondas de radio. Radiacion infrarroja y ultravioleta. Aplicaciones
tecnoldgicas.

UNIDAD CURRICULAR TECNOLOGIA DE LA REPRESENTACION

SISTEMAS DE REPRESENTACION. Geometria Descriptiva, Método de Monge.
Croquizado con tematica diversificada (2 y 3D). Proporciones. Escalas. Lineas, tipos
trazos, intensidad, aplicados a la especialidad. Composicion de la presentacion del dibujo.
Perspectiva cdénica, uno y dos puntos de fuga. Simbologia y especificaciones del dibujo
aplicado a la especialidad. Maquetas convencionales

REPRESENTACION ASISTIDA. Manejo de sistemas CAD. Introduccién a BIM. Conceptos.
Interface de Usuario. Cotas y Parametros. Elementos de dibujo bidimensionales.
Configuracién General. Edicion. Utilizacién de elementos de construccion. Elementos de
Masa. Importacion y Administracion de Archivos CAD. Célculo de Areas. CoOmputos.

Nota: Croquizado, normalizacién y su relacién con los sistemas de construccién. Planos
bajo pardmetros normalizados y a escala. Construccidon de maqueta convencional y digital
de una vivienda minima.

UNIDAD CURRICULAR QUIMICA

MATERIA. Propiedades de la materia y sustancias. Grados de divisién de la materia.
Estados fisicos. Cambio de estado. Sustancias simples y compuestas. Sustancias
inorganicas y organicas. Teoria molecular y teoria cinética de la materia. Generalidades
sobre el 4tomo y su estructura.

SISTEMAS. Sistemas homogéneos y heterogéneos. Sustancias puras. Mezclas.
Separaciébn de los componentes de una mezcla. Sistemas dispersos. Soluciones.
Clasificacion. Limite de solubilidad. Cristalizacion. Dispersiones. Sistemas coloidales.
Fendémenos fisicos y quimicos. Combinacion.

ELEMENTO QUIMICO. Alotropica. Nomenclatura. Clasificacion. Metales y no metales.
Clasificacion periddica de los elementos. Estado de oxidacion. Atomicidad. Formulas
guimicas. Ecuaciones quimicas. Reacciones reversible e irreversible. Reacciones
exotérmica y endotérmica.

PRINCIPIOS FUNDAMENTALES DE LA QUIMICA. Principio de la Conservacion de la
Materia de Lavoisier. Ley de la Composicion Constante de Proust. Ley de las Proporciones
Multiples de Dalton. Ley de las Proporciones Reciprocas de Richter.
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Peso atomico. Atomo-gramo. Peso molecular. Molécula-gramo o mol. Leyes volumétricas
de Gay Lussac. Hipotesis de Avogadro y Ampére. Volumen de la molécula-gramo. NUmero
de Avogadro.

FUNCIONES DE LA QUIMICA INORGANICAS. Nomenclatura general. Oxidos e
Hidroxidos. Formulas globales y desarrolladas. Nomenclatura. Equilibrio de ecuaciones.

ACIDOS. Clasificacion. Formulas globales y desarrolladas. Nomenclatura. Radicales
inorganicos. Sales. Férmulas globales y desarrolladas. Nomenclatura. Neutralizacién.
Pesos equivalentes.

SUSTANCIAS ORGANICAS. Propiedades generales. Sintesis organica. Especies de
quimica. Principio inmediato. El carbono en la molécula organica. Funciones de la quimica
organica. Grupos funcionales. Radicales organicos. Funcién de hidrocarburo: clasificacion,
férmulas globales, estructurales y desarrolladas. Nomenclatura. Funciones oxigenadas:
alcohol, aldehido, cetona y acido. Formulas globales, estructurales y desarrolladas.
Nomenclatura. Funciones oxigenadas obtenidas a partir de las anteriores: anhidrido, éter y
éster. FOormulas y nomenclaturas. Funciones nitrogenadas: amina, amida y nitrida.
Férmulas y nomenclatura. Isomeria. Isomeria plana. Metameria. Tantomeria.
Estereoisometria. Polimeria.

GLUCIDOS. Estado natural. Clasificacion. Glucosa. Sacarosa. Polisacéaridos. Lipidos;
caracteristicas diferenciales. Saponificacion. Jabones. Glicerol. Prétidos: importancia
bioldgica. Constitucion. Aminoacidos. Estado coloidal. Vitaminas.

UNIDAD CURRICULAR TALLER DE TECNOLOGIA Y DEL CONTROL

CONTROL. Caracteristicas bésicas de los sistemas de control, clasificacion segin su
accionamiento, su funcién o el tipo de sefial. Sistemas de control. Definicion de sistema.
Sistema de Control. Variable de referencia. Variable controlada. Controlador. Sefales de
entrada y salida. Accionamiento: Sistema de Control Manual. Sistema de Control
Automatico. Funcion: Sistema de control de lazo abierto. Sistema de control de lazo
cerrado: elemento de medida. Elemento de comparacion. Sefial de desviacion o sefal de
error. Tipo de sefial: Sistemas de control analdgicos. Sistemas de control digitales.

ELEMENTOS DE ENTRADA Y SALIDA. Caracteristicas y clasificacion de los elementos de
medicion en los sistemas de control segin el tipo de variable censada. Actuadores
mecanicos y eléctricos. Elementos de Entrada. Sensores de nivel, posicidon y movimiento:
Con contacto mecanico: interruptores de posicion eléctricos y neumaticos. Flotantes.
Sensores de inclinacibn y movimiento. Sensores de caudal. Sin contacto mecanico:
barreras infrarrojas. Sensores de movimiento infrarrojos pasivos. Sensores de proximidad
inductivos, capacitivos, ultrasonicos e infrarrojos. Interruptores de proximidad magnéticos
(reedswitch).Sensores de temperatura: par bimetdlico; termocupla y termistor. Sensores de
humedad: sensores por conductividad, capacitivos. Sensores de luz: fotorresistencias.
Fotodiodos. Fotocélulas. Sensores de presion: preséstatos. Elementos de Salida.
Actuadores mecanicos: Actuadores lineales o cilindros: neumaticos e hidraulicos.
Actuadores eléctricos: Electroimanes de accionamiento o solenoides: de corriente alterna 'y
corriente continua. De servicio permanente e intermitente. De tiro y de empuje.
Electrovalvulas. Motores rotativos: de corriente alterna y corriente continua. Por pasos.

PROCESAMIENTO. Circuitos digitales; control de l6gica cableada y de |6gica programabile.
Circuitos digitales de control: Sistema binario. Funciones logicas. Propiedades basicas del
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algebra de Boole. Compuertas logicas. Circuitos légicos. Circuitos combinacionales.
Compuertas légicas en circuitos integrados. Logica cableada: Sistemas electromecénicos:
Circuitos de accionamiento y de potencia. Circuito de auto-retencién. Sistemas
electrénicos. Logica programable: Sistemas programables. Fundamentos. Caracteristicas.
Funciones generales.

UNIDAD CURRICULAR GESTION DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS

GESTION DE LA PRODUCCION. Concepto y alcances. Toma de decisiones mediante el
punto de equilibrio. Estrategia de flujo. Tipos de estrategias de flujo: flexible, intermedia, en
linea. Estrategias de produccion: fabricacion para inventario, servicios estandarizados,
ensamble por pedido, fabricacion por pedido, servicios personalizados, personalizacion
masiva. Gestion de procesos. Tipos de procesos: por proyectos, la produccion intermitente;
por lotes, en linea o continua. Decisiones relacionadas con: tipo de procesos, niveles de
integracion vertical, flexibilidad de recursos, niveles de participacion del cliente, intensidad
de capital. Disefio y mejoramiento de procesos. Planificacion de la capacidad y la
localizacién. Herramientas y metodologias para planificar la capacidad de produccion:
arboles de decision. Los modelos de fila de espera. Metodologias de localizacién: matriz de
decision. Distribucién de las instalaciones (lay out). Concepto y alcance de la nocién de
layout. Tipos de distribucion de acuerdo con la estrategia de flujo: por proceso, por
producto, hibrida, de posicion fija. Gestion de inventarios. Concepto de inventario. Costos
asociados a inventarios: tipos de inventario. Lote 6ptimo de compra. Control de inventarios.
Planificacion justo a tiempo (just in time, JIT): determinantes y variables principales.

GESTION DE PROYECTOS. Concepto de proyecto. Campos de aplicacion. La produccion
por proyectos. Los proyectos en las organizaciones. Enfoque de gestién de proyectos.
Etapas en la gestion de un proyecto. Métodos de planificacion de proyectos. Métodos
PERT/CPM. Diagramas de redes. Concepto de camino critico. Diagramas temporales de
planificacion de proyectos. Diagramas de Gantt.

GESTION DE LA CALIDAD, DEL MANTENIMIENTO, LA HIGIENE, LA SEGURIDAD Y LA
PROTECCION AMBIENTAL. Gestion de la calidad total. Evolucion del concepto de
calidad. Dimensiones de la calidad. Mejoramiento continuo. Herramientas de mejora de la
calidad. Listas de verificacion. Histogramas. Graficos de control. Graficos de Pareto.
Diagramas de dispersién. Diagramas de causa y efecto. Diagramas de flujo. Las normas
internacionales de la calidad. Normas ISO 9000. Normas para la gestion ambiental: 1SO
14000.Control estadistico de procesos. Resultado esperado y resultado obtenido.
Concepto de muestreo de aceptacion. Inspecciones por muestreo. Fuentes de variaciones.
Gestion de la higiene, seguridad del trabajo y proteccion ambiental. Concepto de higiene
industrial. Objetivos y alcances. Agentes ambientales. Desechos industriales. Nocion de
seguridad industrial. Objetivos y alcances. Gestion del mantenimiento. Concepto, objetivo e
importancia de la gestion del mantenimiento. Plan de mantenimiento. Tipos de
mantenimiento: preventivo, predictivo, correctivo, RCM. Mantenimiento Productivo Total
(MPT). Economia del mantenimiento. Costos contables, costos de oportunidad.

UNIDAD CURRICULAR ECONOMIA Y GESTION DE LAS ORGANIZACIONES

INTRODUCCION A LAS PROBLEMATICAS ECONOMICAS. La sociedad como formacion
histérica. Las necesidades humanas y su satisfaccién. La economia como ciencia social.
Niveles de analisis econdmicos: microeconomia y macroeconomia. La relacion entre la
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escasez de los recursos, la eficiencia en la produccion de bienes y servicios, y el bienestar
social. Clasificaciones de bienes: segun su caracter, su naturaleza y su funcioén. Valor de
uso y valor de cambio. Los factores productivos y el valor agregado: perspectivas tedricas
clasicas y neoclasicas. Los sectores de la economia: primario, secundario y terciario. Sus
caracteristicas y capacidades de generar valor. El impacto de los modelos econémicos
sobre el crecimiento econdmico y el desarrollo social. Los agentes econémicos y el circuito
econdémico simple: el flujo circular del ingreso. Nociones de Microeconomia. Caracteristicas
generales de la economia de mercado. La formacion de precios en la economia de
mercado: funciones de oferta y demanda y el equilibrio de mercado. Repercusion de las
modificaciones de las variables endégenas y exdgenas sobre el modelo. Elasticidad precio
de la demanda. Elasticidad ingreso. Elasticidad cruzada. Elasticidad de la oferta. El control
de precios: precios maximos y precios minimos. La empresa, sus objetivos y su funcién
social. La funcién de produccién y la ley de rendimientos marginales decrecientes. Los
costos de produccién: costos fijos y costos variables. Los costos medios en relaciéon con
los volumenes de produccion. La maximizacion de los beneficios. Estructuras de mercado:
mercados de competencia perfecta, el monopolio, el oligopolio y la competencia
monopolistica. El costo social de las imperfecciones del mercado. Las externalidades. Los
bienes publicos. La distribucion del ingreso. Los mercados de factores y sus
remuneraciones: la renta de la tierra, el rendimiento del capital, el salario de los
trabajadores. El salario minimo, vital y movil. Los sindicatos y la negociacion colectiva.
Relacion entre los niveles de empleo/desempleo y salario.

NOCIONES DE MACROECONOMIA. Las funciones y objetivos econémicos del Estado: el
Estado como regulador y promotor de actividades econdmicas. La medicion de la actividad
econdmica. El Producto Bruto Interno (PBI), el Producto Bruto Nacional. El indice de
Desarrollo Humano como indicador alternativo. Las politicas fiscales: concepto. Los
ingresos publicos: los impuestos y las contribuciones a la seguridad social como
principales fuentes de ingreso. Impuestos progresivos, regresivos y proporcionales. Los
impuestos, la eficiencia econémica y la equidad social: perspectivas tedéricas. Las politicas
fiscales y la demanda agregada. El dinero y las diversas formas que ha adoptado en la
historia. Las funciones del dinero. La tasa de interés. La moneda de curso legal, su
cotizacion y las divisas. El Banco Central y los bancos comerciales: funciones y facultades.
El crédito al consumo y el crédito a actividades productivas: impacto econémico y social.
La politica monetaria: concepto e impacto econémico. La inflacién: concepto. El impacto de
la inflacion en el sistema econdémico. Comercio Internacional y Mercado de Divisas. El
comercio internacional. La balanza comercial. Teoria del libre comercio. Teoria de las
ventajas comparativas. El proteccionismo. Concepto de centro-periferia y el deterioro de
los términos de intercambio. Mercado de divisas. Tipo de cambio: fijo, flexible, y ajustable.
Politica cambiaria y politica comercial.

LAS ORGANIZACIONES. Las organizaciones. La organizacion como sistema. Elementos
constitutivos: individuos, objetivos, recursos, tecnologia y actividades coordinadas.
Instituciones y organizaciones. La cultura organizacional. La construccion de la cultura
organizacional: mision, vision, valores, creencias y comportamientos. Relaciones entre la
cultura organizacional, el comportamiento de las organizaciones y su configuracion como
constructoras de realidades sociales. La organizacién y su relacién con el contexto. Las
organizaciones como sistemas sociales abiertos. Elementos para el analisis del contexto
externo y su relacién con la organizacion. El andlisis interno: capacidades y recursos de la
organizacién. Impacto del accionar organizacional en el contexto, en el marco de un
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desarrollo sustentable. Responsabilidad social. Dilemas de las organizaciones en entornos
de cambio econdmico, social y tecnoldgico. Tipos de organizaciones. Las organizaciones
segun sus fines, su naturaleza juridica, su actividad, su tamafio, su complejidad, el ambito
en el que se desarrollan, la division del trabajo, etc. Los caracteres formales e informales
de la organizacion. La estructura interna de la organizacion: componentes formales e
informales. ElI componente formal. Configuraciones estructurales. Las relaciones de
mando, asesoria, servicio y apoyo. El componente informal. Comportamiento y motivacion.
Comunicacién, poder y conflicto. Negociacién. Liderazgo, toma de decisiones Yy
participacion.

LA ADMINISTRACION COMO SISTEMA. El sistema administrativo. Componentes y
funciones: los procesos administrativos de planeamiento, gestion y control y su relacion. El
sistema administrativo y su relacion con las demandas del contexto interno y externo.
Principios de administracién. Los criterios administrativos de eficiencia, eficacia, efectividad
y relevancia. El proceso de planeamiento. Objetivos organizacionales y toma de
decisiones. Niveles de decision. Tipologia de las decisiones. Etapas del proceso de
planeamiento. Uso de la tecnologia para el procesamiento de datos y obtenciéon de
informacién relevante. Elementos del planeamiento: nivel estratégico (objetivos, metas,
estrategias, politicas), nivel tactico (programas, presupuestos) y nivel operativo (nhormas,
procedimientos, reglas).El modelo de medios afines. Desplazamiento, sucesion y
multiplicaciéon de fines. El planeamiento estratégico. La perspectiva situacional. El
conocimiento como recurso estratégico. Los limites impuestos por la incertidumbre del
contexto y los marcos ético y legal. Caracteristicas del proceso de planeamiento en cada
una de las areas organizacionales. El proceso de gestion. Las capacidades de gestiéon
organizacional. Divisiébn de tareas, delegacién y coordinacion. Trabajo en equipos. La
gestion en sociedades complejas y plurales: saberes, conocimiento, innovacion, valores
sociales, cuidado del medioambiente, conducta ética. La gestion tecnoldgica como eje de
las estrategias del desarrollo organizacional. Herramientas de gestion (manual de
funciones, manual de procedimientos, cursogramas, diagramas de flujo, etc.): propositos y
ventajas.El proceso de control. Sujetos y objetos del proceso. Niveles de control.
Instrumentos de control. Acciones correctivas. Caracteristicas del proceso de control en
cada una de las areas organizacionales.

LA GESTION DE LAS AREAS BASICAS DE LA ACTIVIDAD ORGANIZACIONAL. La
gestion del Area de Produccion. Funciones basicas. Organizacion interna del area. Sistema
de informacion interno. Relaciones con otras areas organizacionales. La gestion del Area
de Compras. Funciones basicas. Organizacion interna del area. Sistema de informacion
interno. Relaciones con otras éareas organizacionales. La gestion del Area de
Comercializacion de Bienes y Prestacién de Servicios. Funciones basicas. Organizacion
interna del area. Nociones de investigacion de mercado. Sistema de informacion interno.
Relaciones con otras areas organizacionales. La gestion del Area de Personal. Funciones
basicas. Organizacion interna del area. Desafios que debe enfrentar la gestion del
personal: factores condicionantes internos y externos. El valor del conocimiento. Las
remuneraciones: componentes basicos. Formas de determinar la remuneracién.
Negociacion colectiva: convenios .El salario minimo, vital y mévil. El sistema de seguridad
social: aportes y contribuciones. Horas extraordinarias: concepto, cantidad y computo. El
sueldo anual complementario: concepto; épocas de pago. Extincion de la relacién laboral.
Sistema de informacion interno. Relaciones con otras areas organizacionales. La gestion
del Area de Finanzas. Funciones basicas. Organizacion interna del area. El sistema
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financiero y el mercado de capitales. Nociones de calculo financiero (interés simple, interés
compuesto, valor actual, tasa interna de retorno). Elementos para el célculo de la
factibilidad financiera en el disefio de un proyecto de inversion. Principales operaciones e
instrumentos bancarios. Sistema de informacion interno. Relaciones con otras éareas
organizacionales. La gestion del Area de Administracion General. Funciones basicas.
Organizacion interna del area. Elementos para el calculo de la factibilidad econémica en el
disefio de un proyecto de inversion. Sistema de informacién interno: principales registros
contables y tipo de informacion que suministran. Relaciones con otras areas
organizacionales.
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CAMPO DE FORMACION ESPECIFICA

AREA DE DESARROLLO DE PRODUCTOS INFORMATICOS
UNIDAD CURRICULAR TALLER

PROGRAMACION. Elementos informaticos. Concepto software: Tipos y caracteristicas.
Software de base, software de control de dispositivos, software utilitarios. Concepto de
hardware: dispositivos, de entrada y salida. Dispositivos de procesamiento de datos.
Tecnologias informaticas libres y propietarias. Software y hardware libre y propietario.
Disefio de algoritmos. Definicion y analisis de problemas del campo informético. Datos de
entrada y salida, relacion entre ellos. Variables y constantes. Operadores relacionales y
I6gicos. Operadores aritméticos Concepto de algoritmo. Desarrollo de algoritmos: Técnicas
de disefo de algoritmos. Estructurada. Herramientas para disefio de algoritmos. Diagrama
de Flujo. Estructuras de programacion. Metodologia estructurada: Estructura secuencial.
Caracteristicas. Definicién de variables. Estructura alternativa. Caracteristicas. Expresiones
I6gicas. Estructura repetitiva o iterativa. Caracteristicas. Fases de un programa iterativo.
Pruebas de escritorio y depuracion. Concepto de codificacion. Lenguajes de programacion
graficos.

DISENO MULTIMEDIAL. Elementos para el disefio. Conceptos de disefio y comunicacion
visual. La presentacion y representacion de la informacion, informacion digital,
digitalizacion de textos e imagenes, audio digital y video digital. La visualizacion de la
informacién (www, html, interfaces gréaficas). Grafismos usados para la comunicacién
visual. Figuras geométricas. Imagenes estéaticas y animadas. Sonidos. Normas aplicables
al disefio. Proporciones. Escalas. Contrastes de colores. Simetrias. Equilibrio entre
contenidos. Jerarquia visual. Herramientas de disefio. Herramientas para tratamiento de
recursos. Imagenes. Sonido. Herramientas de disefio. Presentaciones lineales. Gestion de
contenidos en linea. Animaciones 2D y 3D.

UNIDAD CURRICULAR: LABORATORIO DE ALGORITMOS Y ESTRUCTURA DE
DATOS

ESTRUCTURAS DE DATOS. Estructuras de datos y su tratamiento. Tipos de dato simple.
Concepto. Operaciones. Expresiones légicas y aritméticas. Constantes y variables.
Concepto. Similitudes y diferencias. Asignacion interna y externa. Estructuras de control.
Tipos. Secuencial. de seleccidn. Repetitivas. Procedimientos y funciones. Concepto.
Variables locales y globales. Pasaje de pardmetros por valor y por referencia. Similitudes y
diferencias. Tipos de dato estructurados. Concepto. Arreglos unidimensionales.
Declaracion y tratamiento Diferencias entre dimension y cardinalidad. Algoritmos de
biusqueda sobre arreglos unidimensionales. Secuencial. Binaria. Algoritmos de
ordenamiento sobre arreglos unidimensionales. Arreglos multidimensionales. Declaracion y
tratamiento. Tipo de dato registro. Concepto. Declaracién y tratamiento de secuencia de
registros. Operaciones sobre registros. Archivos de datos. Concepto. Archivos binarios.
Concepto. Operaciones fundamentales: lectura y escritura. Tratamiento secuencial.

UNIDAD CURRICULAR: BASE DE DATOS
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Organizacién de Datos. Organizacion de las bases de datos y manipulacion de los datos.
Concepto de datos, procesos, salida. Nocion de registro y Concepto de archivo. Nocion de
base de datos. Ventajas de las Bases de Datos. Concepto de Tabla. Lenguajes de
consulta: Software libre. Software propietario. Diferencias, ventajas y desventajas.
Consultas sobre una tabla Seleccion simple. Eliminacién de respuestas duplicadas.
Seleccion ordenada. Seleccion condicionada. Operadores de comparacion y operadores
l6gicos. Campos calculados. Funciones agregadas de dominio (minimo, maximo, suma,
promedio). Seleccion con agrupamientos (agrupar). Altas, bajas y modificaciones (ABM).
Actualizacion de un registro. Actualizacion de registros multiples  Actualizacion
condicionada. Insercién y eliminacion de un registro. Eliminacién de multiples registros.
Consultas anidadas. Tablas relacionadas. Consultas de datos. Altas, Bajas vy
Modificaciones (ABM). Lenguajes de Definicién de Datos. Construccion de Base de datos.

UNIDAD CURRICULAR: ADMINISTRACION Y GESTION DE BASE DE DATOS

FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION DE BASES DE DATOS.
Administracion de bases de datos. Concepto de Sistema de Gestion de Base de Datos
(SGBD). Ventajas e inconvenientes. Modulos del SGBD: gestor y procesador. Actores y
roles en el entorno de un SGBD. Administradores de bases de datos. Disefiadores de
bases de datos. Programadores de aplicaciones. Usuarios finales. Arquitectura de los
sistemas de bases de datos: Nivel interno. Nivel conceptual. Nivel externo. Control de
concurrencia. Blogueo. Recuperaciéon de una base de datos. Seguridad y autorizacion.
Control de acceso. Arquitecturas de los sistemas de base de datos. Arquitectura
centralizada. Arquitectura cliente-servidor. Sistemas distribuidos. Disefio de Base de Datos
Relacionales Normalizada. Disefio de procedimientos almacenados. Disparadores.
Concepto, disefio e implementacion de transacciones. Propiedades de las transacciones.
Estado de las transacciones. Disefio de aplicaciones para la implementacion de base de
datos utilizando lenguaje de programacién. Migracion de Base de Datos.

UNIDAD CURRICULAR: ANALISIS DE SISTEMAS

FUNDAMENTOS DE SISTEMAS. Sistemas de Informacion: Concepto. Tipos. Participantes
en desarrollo de sistemas: Usuarios. Administracion. Auditores, control de calidad,
departamento de normas y procedimientos. Analista de sistemas. Disefiador de sistemas.
Programadores. Personal de operaciones. Ciclo de Vida de un Proyecto. Relevamiento.
Técnicas de relevamiento: encuesta, entrevista, observacion, andlisis de documentacion.
Requerimientos de usuario. Propuesta funcional. Herramientas de modelado para la
planificacién de proyectos. Diagramas de Pert y Gantt. Herramientas de modelado para el
disefio de Sistemas. Diagrama de Flujo de datos. Componentes. Diccionario de datos.
Modelo Entidad -Relacién. Carta de Estructura. Calidad del software. Cohesion.
Acoplamiento.

UNIDAD CURRICULAR: LABORATORIO DE PROGRAMACION ORIENTADO A
OBJETOS

FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS. Programacion
Orientada a Objetos (POO). El modelo computacional de objetos. Conceptos de: Clase y
objeto. Atributos y métodos. Estado y comportamiento. Mensaje entre objetos.
Encapsulamiento de la informaciéon. Niveles de acceso. Tiempo de vida de los objetos.
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Abstraccion y modularizacion. Herencia. Especializacion vs. Generalizacion. Superclase y
subclase. Clases abstractas. Polimorfismo y sobrecarga de operadores.

UNIDAD CURRICULAR: DESARROLLO DE SISTEMAS

METODOLOGIA DE DISENO ORIENTADO A OBJETOS. Clasificacion de los
requerimientos en imprescindibles y deseables. Diagrama de clases de analisis. Diagrama
de clases de disefio. Relaciones de casos de uso con clases. Diagrama de colaboraciones.
Matriz de control de disefio. Acceso a datos. Nivel de acceso a los datos y roles de
usuarios. Acceso a funciones. Control de acceso a las diferentes funcionalidades de un
sistema segun nivel de usuario. Clases con componentes de presentacion. Clases de
I6gica. Clases de persistencia. Estandares de interfaces de usuarios. Principios generales
de la interfaz. Esquema de la pantalla principal. Especificacion de colores y fuentes.
Estandar de objetos graficos. Concepto y objetivo de Testing. Tipos de testing. Testing de
unidad. Testing de aplicacion. Testing de regresion. Analisis de resultados. Documentacién
del testing

UNIDAD CURRICULAR: PROGRAMACION SOBRE REDES

PROGRAMACION CONCURRENTE Y DISTRIBUIDA. Programacion concurrente.
Caracteristicas de la programacion concurrente. Ventajas. Concepto de proceso. Concepto
de hilo de ejecucién. Hilos y procesos mdltiples. Sincronizacion de procesos. Exclusion
mutua de procesos. Comunicacion entre procesos. Prioridades de los procesos.
Programacion distribuida. Sistemas distribuidos: concepto. Caracteristicas. Modelo Cliente-
Servidor. Aplicacién Cliente. Aplicacion Servidor. Concepto y caracteristicas de los sockets.
Tipos de sockets. Sockets de flujo o TCP. Operaciones sobre el TCP. cliente y el TCP
servidor. Intercambio de flujo de datos. Sockets de datagramas o UDP. Concepto de
datagrama. Operaciones sobre el UDP cliente y el UDP servidor. Envio y recepcion de
datagramas. Flujos de datos. Manejo de archivos en medios fisicos. Clases para el manejo
de archivos. Clases para el manejo de flujos a través de la red. Buffer: concepto y uso.
Captura de errores en los sockets. Clases para la programacion multihilo. Clases para
implementar aplicaciones sobre redes. utilizando TCP. utilizando UDP. para gestionar una
direccién IP. Servidor local: concepto y uso. Servidor remoto: concepto y uso. Servicios
web.

AREA DE EQUIPOS, INSTALACIONES Y SISTEMAS

UNIDAD CURRICULAR: ORGANIZACION DE COMPUTADORAS

ESTRUCTURA DE LA COMPUTADORA. La Unidad Central de Procesos (CPU).
Microprocesador: Arquitecturas tipicas. Unidad de control. Unidad aritmética ldgica.
Registros generales. Registros especiales. Memoria cache. Bus de datos. Bus de
direcciones. Bus de control. Placa madre. Componentes: BIOS: SETUP. Fuente de
alimentacion. El reloj. Bancos de memoria. Slot’'s: Caracteristicas. Memorias y sus
caracteristicas: Tipos: Memoria Volatil: estatica y dinamica. memoria permanente. Placa de
video. Placa de sonido. Interfaces de entradas y salidas. Caracteristicas y modos de
operacion de los puertos. Transmision en Paralelo. Transmisién en Serie. Periféricos de
entrada, salida y Entrada/Salida. Prestaciones de los periféricos. Almacenamiento fisico y
virtual de datos e informaciéon. Unidades de medida: Bit, Byte, Kb, Mb, Gh, Th. Soportes y
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dispositivos. Componentes y estructura de un sistema Operativo: gestores, manejadores y
administradores de recursos, interfaz de usuario. Concepto de proceso: estado de un
proceso sefiales y excepciones, interrupciones. Administracion de memoria: técnica de
asignacion y de intercambio, memoria virtual. Administracion de archivos. Operaciones
bésicas de un sistema operativo. Tipos de sistemas operativos: Propietario y libre: Cédigo
cerrado y abierto. Suministro eléctrico y protecciéon de las personas y los equipos
informéaticos. Normas de seguridad asociadas a la proteccion de personas y al
equipamiento informatico. Normas técnicas de tendido y conexionado eléctrico. Técnicas
de ensamblado y desmontaje de componentes y dispositivos informéticos. Técnicas de
instalacion y configuracion de componentes y dispositivos informaticos. Técnicas de
instalacion, configuracion y actualizacién de software de base y software de aplicacién.
Técnicas de resguardo y recuperacion de informacion y datos. Seguridad informatica:
concepto: clasificacién de amenazas: programas de proteccién. Metodologia de andlisis de
fallos, prueba y técnicas de mantenimiento de dispositivos y equipos informéaticos.

UNIDAD CURRICULAR: LOGICA COMPUTACIONAL

LOGICA PROPOSICIONAL Y ALGEBRA DE BOOLE. Légica proposicional. Proposiciones
y valores de verdad. Tablas de verdad. Operaciones fundamentales. Negacion.
Conjuncién. Disyuncion. Proposiciones condicionales. Leyes de De Morgan. Algebra de
Boole. Elementos y operadores. Similitudes con la légica proposicional. Propiedades de las
operaciones. Expresiones equivalentes. Compuertas. Expresiones booleanas y circuitos
combinatorios. Tablas légicas. Propiedades de los circuitos combinatorios. Sistema binario.
Pasaje de sistema binario a decimal y viceversa. Operaciones de suma y resta en sistema
binario. Complemento a 2. Sistema hexadecimal. Sistema octal. Pasaje de un sistema a
otro. Operaciones de truncamiento y redondeo. Error absoluto. Error relativo. Error
porcentual. Errores por truncamiento y por redondeo. Errores en el almacenamiento de
datos numéricos. Propagacion de errores en sumas, restas y multiplicaciones.

UNIDAD CURRICULAR: REDES

REDES INFORMATICAS. Concepto de red de datos. Elementos de una red. Normas y
Protocolos: funciones. Mensajes. Medios. Dispositivos. Calidad de la comunicacion.
Factores externos que afectan la comunicacién: complejidad de la red, numero de
dispositivos de la ruta. Factores internos que afectan la comunicacion: Naturaleza del
mensaje. Clasificacion tipos de redes y sus caracteristicas: LAN, MAN, WAN, SAN,
Internet, Peer to Peer. Cliente-servidor. Arquitectura de red. Caracteristicas de las
arquitecturas de redes. Tolerancia a fallas. Escalabilidad. Calidad de servicios. Seguridad.
Infraestructura de red. Dispositivos finales. Dispositivos intermediarios. Medios de
conexion. Evoluciéon de las redes. Modelo de Interconexion de Sistema Abierto y Modelo
TCP/IP. Caracteristicas. Ventajas de los modelos de redes en capas. Proceso de
comunicacion a traveés de la red. Modelo OSI y Modelo TCP/IP. Division en capas. Proceso
de comunicacién a través de la red. Proceso de encapsulacion y desencapsulacion.
Definicion de Unidad de Datos del Protocolo (UDP) Denominacién de cada UDP seguln la
capa. Modelo OSI. Capa 7. Capa de aplicacion: Funciones. Capa 6. Capa de presentacion.
Funciones. Capa 5. Capa de sesidn. Principios béasicos. Capa 4. Capa de transporte.
Funciones. Segmentacion de los datos. Identificacion de las aplicaciones. Transporte
confiable y no confiable. Protocolos TCP y UDP. Capa 3. Capa de Red. Funcion de
enrutamiento. Direccionamiento jerarquico. Direccion de origen. Direccion de destino.
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Estructura de un paquete de datos. Capa 2: Capa de enlace de datos. Funciones. Control
de acceso al medio. Métodos de control de Acceso al Medio: Compartidos.
Deterministicos. No deterministicos. No compartidos. Entramado: Formato de la trama.
Encabezado. Datos. Trailer. Topologias logicas. Subcapas de la capa 2: LLC y MAC.
Direccionamiento de capa 2. Direccionamiento fisico. Tecnologias LAN, WAN e
Inalambrica de capa 2. Capa 1: Transmisién de datos sobre medios fisicos. Medios fisicos.
Cableado. Cobre. Coaxial. UTP. STP. Fibra éptica. Produccion y deteccién de sefiales.
Monomodo. Multimodo. Inalambrico. Conectores. Areas de estandares. Propiedades
eléctricas de los medios. Propiedades mecénicas de los conectores. Representacion de los
bits mediante sefales. Definicion de las sefiales de la informacién. Normas de cableado
estructurado. Transmision de la informacion. Ancho de banda. Velocidad. Sefalizacion:
meétodos. Tiempo de bit. Unidades de transmision. Segmentacion. Multiplexacion.
Codificacion. Codificacién de datos y de control. Sin. Sincronizacion. Ethernet. Evolucién.
Trama de Ethernet. Campos. Diferencia con IEEE 802.3. Control de acceso. Dominio de
colision. Acceso multiple por deteccidon de portadora y deteccion de colisiones.
Temporizaciéon. Intervalo. Espacio entre tramas. Switch LAN. Funciones.
Microsegmentacion de la red. Conmutacién de tramas. Ancho de banda dedicado.
Elementos. Sistema operativo. Memorias. Interfases. Tipos de switch. Simétricos.
Asimétricos. Conmutacion. Modos. Manejo de memoria. Configuracién basica. Seguridad
de puertos. VLAN. Definiciéon. Tipos de VLAN. Disefio de la red usando VLAN. Creacion y
modificacion de VLAN. Eliminacion de VLAN. Etiquetado de las tramas. Asignacion de
puertos. Tipos de puerto. Puertos de acceso. Puertos troncales. STP-Spanning Tree
Protocol. Enrutamiento entre VLAN. |IEEE802.1q. Deteccion y resolucién de fallos.
Wireless. Concepto. Arquitectura. Protocolos. Seguridad. Configuracién. Deteccion y
resolucion de fallos.

UNIDAD CURRICULAR: ADMINISTRACION DE SISTEMAS Y REDES

SISTEMAS OPERATIVOS DE REDES. Funciones de los sistemas operativos de red.
Funciones del servidor. Funciones del cliente. Componentes. Ndcleo. Tipos de nucleo de
sistemas operativos. Codigo abierto. Codigo cerrado. Interfaz del usuario. Linea de
comandos. Interfaz gréafica. Sistema de archivos. Administracion de cuentas. Usuarios.
Grupos. Dominios. Capa de aplicacién - Modelo TCP/IP. Aplicaciones. Servicios de la capa
de aplicacion. Protocolos de la capa de aplicacion. Capa de transporte - Modelo TCP/IP.
Formato del segmento. Nimeros de puertos. Transporte confiable - TCP. Transporte no
confiable - UDP. Administracion de Servicios de Red: Servicios de acceso. Servicios de
archivos compartidos. Servicios de administracion remota. Servicios de acceso a Internet
(proxy). Servicio de correo. Servicio Web. Servicio asignacion automéatica de direccion de
red (DHCP). Servicio DNS. Servicio de transferencia de archivos (FTP). Criterios para la
seleccion de sistemas operativos de red y de hardware: Necesidades de los usuarios.
Desempefio. Costo. Escalabilidad. Servicios. Robustez. Redes seguras en recursos y
datos: Confidencialidad de los datos. Integridad de los datos. Autenticacion. Amenazas
mas comunes. Tipos de ataques. Técnicas generales de mitigacién. Dispositivos de
seguridad. Dispositivos de hardware. Software de seguridad. Listas de control de acceso.
Administracion de la seguridad de los equipos de red. Acceso fisico. Acceso a la
configuracién. Politicas de seguridad. Sistemas criptograficos. Principios de sustitucion y
traspolacion. Condiciones de secreto perfecto. Algoritmos y claves. Criptografia de clave
secreta. Gestiobn de claves simétricas. Aplicaciones y arquitectura de clave publica.
Sistemas de clave publica. Servicios de conexiones de datos seguras sobre la red publica.
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Tecnologias de conexion a la red publica. Servicios empresariales y hogarefios. Tipos de
redes privadas sobre la red publica. Beneficios. Componentes. Caracteristicas. Protocolos
de seguridad. Aplicaciones criptograficas en redes de datos. IPsec. Protocolo de seguridad
de IP. Asociaciones de seguridad. Cabeceras de autenticacién. Datos seguros
encapsulados.

AREA DE PROYECTOS

UNIDAD CURRICULAR: PROYECTO INFORMATICO |

COMPONENTES DE PROYECTO. Tipo de proyectos: De Software. De Hardware. De
Comunicaciones. Elementos: Recursos materiales. Recursos humanos. Ambito de
aplicacion. Etapas: Fundamentacion. Recursos y actividades

DISENO Y DESARROLLO DE PROYECTO. Desarrollo de aplicaciones sobre diferentes
plataformas para dispositivos fisicos. Utilizacion de simuladores de hardware y emuladores
de software

UNIDAD CURRICULAR: PROYECTO INFORMATICO I

DISENO DE PROYECTOS. Anélisis de costos: Finitud del proyecto, Calculo de horas,
Determinacién de Recursos Humanos teniendo en cuenta las diferentes capacidades
profesionales, Estimacién del equipamiento y software necesario. Calculo de Presupuesto.
Evaluacion de proyectos: definicion de variables y subvariables, indicadores, estandares,
instrumentos de evaluacién. Criterios de ajuste segun la evaluacién. Disefio de
componentes de software: controles para el ingreso de datos. politicas de Seguridad,
usuarios y roles. Gestion Menus y de Aplicaciones. Manejo de mensajes de proceso y de
error. Desarrollo de una aplicacion multiusuario y multifuncionalidad. Propiedad intelectual
de productos informaticos
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CAMPO DE LAS PRACTICAS PROFESIONALIZANTE

Las Practicas Profesionalizantes, como parte de la formacién de técnicos de nivel
secundario, se encuentran normadas desde la Ley Nacional de Educacion Técnico
Profesional 26.058, y las Resoluciones del Consejo Federal de Educacion de ella
derivadas, incluyendo los Marcos de Referencia para la Homologacion de Titulos.

Consecuentemente, se han establecido como parte de los planes de estudios de la
modalidad técnico profesional del nivel secundario en la Resolucion 1281/MEGC/2011, que
establece los Criterios Generales para la Definiciébn Curricular de la Educacién Técnico
Profesional de nivel secundario de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires.

Definicion general de la unidad curricular Practicas Profesionalizantes

La unidad curricular Practicas Profesionalizantes constituye una instancia formativa cuya
finalidad principal es brindar, a los estudiantes, el acceso a practicas y procesos propios
del campo de desempefio profesional de referencia para cada especialidad o titulo.

Las préacticas profesionalizantes refieren a experiencias formativas que implican la puesta
en juego y la integracion de saberes construidos, asi como también algun tipo de
alternancia entre el ambito de la formacion y el &mbito laboral y, el desarrollo de alguna
tarea profesional en entornos de practica asistida. Desde esta perspectiva, esta unidad
curricular integra:

Una instancia de practica, en situaciones de trabajo que pueden tener lugar en
organizaciones del mundo socioproductivo (empresas u otras organizaciones, publicas o
privadas), o bien en la propia escuela en ambitos y situaciones de aprendizaje adecuados
al efecto (unidades de proyecto, o de servicios, etc.).

Una instancia de acompafiamiento de las practicas, cuyo objeto es facilitar la reflexién
sobre la practica profesional, el intercambio y sistematizacion de experiencias y el abordaje
de conocimientos significativos y especificos del ejercicio profesional (conocimiento del
campo profesional —conocimiento del perfil profesional correspondiente al titulo,
habilitaciones profesionales, actores y entidades que regulan la actividad profesional,
ambitos de desempefio—, relaciones funcionales con el entorno de trabajo, gestion de
proyectos, etc.)

Las practicas profesionalizantes incluyen la practica, sea en la escuela o en otras
organizaciones privadas o publicas y su reflexién en la perspectiva de la profesion. En tal
sentido estas experiencias no equivalen, por ejemplo, a una trabajo integrador, o a la
“pasantia”, si bien esta Ultima puede constituir una opcién para la instancia de practica
propiamente dicha.

Sobre esta base la organizacion del tiempo curricular correspondiente (9 horas catedra
semanales) deberd permitir el desarrollo de la practica y su reflexion. La asignacion de
tiempo a cada una de las instancias se ajustara a la naturaleza de las actividades a
desarrollar, previéndose que sera la instancia de practica propiamente dicha la que (segun
sea el formato adoptado por la institucién educativa) en mayor medida condicionara el
desarrollo de la unidad curricular.

En lo especificamente referido a la instancia de practica, las instituciones educativas
deberadn componer la oferta con los siguientes formatos:
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a) Préacticas en organizaciones del mundo socioproductivo

Tipicamente se trata aqui de las experiencias de pasantias, que consisten en la
realizacion, por parte del estudiante, de practicas concretas de duracion determinada en
empresas u otras organizaciones e instituciones privadas, publicas u Organizaciones No
Gubernamentales; en actividades y funciones relacionadas con su formacion técnica
especializada y con el perfil profesional referente del titulo. Deben realizarse bajo la
organizacién, control y supervision de la unidad educativa a la que pertenecen y forman
parte indivisible de la propuesta curricular.

Las experiencias de pasantias permiten a los alumnos un acercamiento al mundo real del
trabajo, a partir de la realizacion de ciertas tareas al interior de entidades socioproductivas
concretas, favoreciendo el desarrollo de capacidades sociolaborales o actitudinales propias
de la relacion que el pasante establece con los distintos actores que intervienen en el
medio laboral (otros trabajadores, técnicos, supervisores, encargados de distintas areas,
etc.).

La experiencia de pasantia requiere que los estudiantes la complementen con actividades
que les permitan contextualizar su trabajo en el conjunto del proceso, conociendo actores y
procesos que preceden y que contindan en las distintas fases y areas de la produccion de
bienes y servicios. Estas actividades corresponden a la instancia de acompafamiento que
forma parte de la unidad curricular Practicas Profesionalizantes.

b) Practicas en el ambito de la institucion educativa

Se trata aqui de practicas que aproximan a los estudiantes a las problematicas cotidianas y
reales del desempefio profesional, pero en este caso a partir de propuestas desarrolladas
en la institucion educativa.

El desarrollo de practicas en la institucion educativa aumenta la posibilidad de controlar
variables (por ejemplo: integridad de las préacticas en relacion con procesos tecno-
productivos amplios, incluyendo la rotacion por distintas fases de los mismos;
significatividad de las demandas a atender en relacion con el perfil del técnico en
formacion, etc.) en relacion con el modelo tradicional de pasantias.

Un formato para este tipo de practicas es el de Desarrollo de Proyectos Productivos o de
Servicios, en el cual los estudiantes resuelven requerimientos planteados desde diversos
tipos de organizaciones (empresas, organismos publicos, organizaciones comunitarias, el
sistema educativo, etc.).

Plantea grados variables de concrecion y complejidad de situaciones a resolver, en
términos de las caracteristicas de las demandas o necesidades a las que se responde
(mayor o menor grado de control sobre variables técnico-econdmicas, caracteristicas de la
demanda; etc.) y del grado de resoluciéon requerido (disefio, proyecto, construccion o
fabricacion, prestacién del servicio, etc.).

Si bien se trata de una préactica sin insercion directa de los estudiantes en organizaciones
del mundo socioproductivo, aproxima a aquellos a situaciones de trabajo cercanas a las
propias del ambito socioproductivo “real”, a los problemas tipicos del mismo y a sus
modalidades de resolucion.
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